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 Programa Academia da Saúde  
-Estratégia de Promoção da Saúde e do Cuidado- 

 



De onde surge o Programa? 

- Surge de experiências municipais exitosas que tinham como objetivo oferecer 
a prática de atividade física para a comunidade.  

 

- Os projetos possuíam ampla participação da comunidade e os  espaços 
utilizados eram públicos e da própria comunidade, ou espaços especialmente 
construídos para o desenvolvimento das ações dos programas. 

 

- Experiências no Brasil:  

 O Programa  Academia da Cidade  

em Recife (PE), criado em 2002; 
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O Programa Academia da Cidade 
em Aracaju (SE) criado em 2003; 

O Programa Academia da Cidade 
em Belo Horizonte (MG) criado em 

2005;  

Serviço de Orientação ao Exercício 
de Vitória (ES) existente desde 1990.  

Programa Curitiba Ativa  em  

Curitiba (PR), em funcionamento  

desde 1998; 
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Programa Academia da Saúde – Estratégia de 
Promoção da Saúde e do Cuidado 
 

 

• Objetivo:  

contribuir para a promoção da saúde e produção do cuidado e de modos de vida 
saudáveis da população a partir da implantação de polos com infraestrutura e 
profissionais qualificados.  

 

 
Polos são espaços públicos construídos para o 

desenvolvimento das ações do programa  

Programa criado em 2011 (portaria nº 

719/2011) e redefinido em 2013 

(Portaria nº 2.681/2013 )  



PROPOSTA DE POLO DO PROGRAMA ACADEMIA 
DA SAÚDE 

  - MODALIDADE AMPLIADA - 
ESPAÇO DE 

VIVÊNCIA COM 

ESTRUTURA DE 

APOIO 

ÁREA COM 

EQUIPAMENTOS 

ESPAÇO 

MULTIUSO 



NÃO É PROGRAMA ACADEMIA DA SAÚDE!!! 



PROPOSTA DE POLO DO PROGRAMA ACADEMIA DA 
SAÚDE 

  - MODALIDADE AMPLIADA - 
ESPAÇO DE 

VIVÊNCIA COM 

ESTRUTURA DE 

APOIO 

ÁREA COM 

EQUIPAMENTOS 

ESPAÇO 

MULTIUSO 



 Destinada às atividades coletivas; 

 

 A sua estrutura pode possuir furos protegidos para encaixe e armação de tipos 

de redes utilizadas em jogos esportivos. 

Espaço multiuso 



Área com equipamentos 

 Equipamentos distribuídos ao longo do espaço, próximos da 
área livre, destinados às atividade físicas individuais. 



• Sala de vivência: atividades coletivas relacionadas às práticas corporais/ atividade 
física e artes (ex. teatro, música e artesanato, automassagem e reuniões de grupos, 
educação em saúde). 
 

• Sala de orientação. 
 

• Depósito: guarda de materiais. 
 

• Sanitários: masculino e feminino adaptados para PCD. 
 

• Copa 
 

• DML (Depósito de materiais de Limpeza) 
 

Estrutura de apoio com sala de vivência 



PROGRAMA ACADEMIA DA SAÚDE: 

 

• Novo equipamento na rede de atenção 
(estrutura física); 

 

• Nova porta de entrada; 

 

• Promoção da Saúde, do cuidado e de 
modos de vida saudáveis; 

 



“... a saúde [...] produção social de determinação múltipla e complexa...” 
(BRASIL, 2006) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“As condições e os recursos fundamentais para a saúde são: 

Paz – Habitação – Educação – Alimentação – Renda - ecossistema estável – 
recursos sustentáveis - justiça social e eqüidade.”(OMS, 1986) 

 

 



Eixos do Programa (Atividades desenvolvidas): 

I - Práticas corporais e atividades físicas;  

II - Produção do cuidado e de modos de vida saudáveis;  

III - Promoção da alimentação saudável;  

IV - Práticas integrativas e complementares;  

V - Práticas artísticas e culturais;  

VI - Educação em saúde;  

VII - Planejamento e gestão; e  

VIII - Mobilização da comunidade. 
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Art. 4º São princípios do Programa Academia da saúde: 

 
• Participação popular e construção coletiva de saberes e práticas em promoção da saúde; 

 

• Intersetorialidade na construção e desenvolvimento das ações; 

 

• Interdisciplinaridade na produção do conhecimento e do cuidado; 

 

• Integralidade do cuidado; 

 

• Intergeracionalidade, promovendo o diálogo e troca entre gerações; 

 

• Territorialidade, reconhecendo o espaço como local de produção da saúde. 
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Técnicas para se obter a participação das 
comunidades no processo de formulação de 
políticas (OMS, 2011) 
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Art. 4º São princípios do Programa Academia da saúde: 

 
• Participação popular e construção coletiva de saberes e práticas em promoção da saúde; 

 

• Intersetorialidade na construção e desenvolvimento das ações; 

 

• Interdisciplinaridade na produção do conhecimento e do cuidado; 

 

• Integralidade do cuidado; 

 

• Intergeracionalidade, promovendo o diálogo e troca entre gerações; 

 

• Territorialidade, reconhecendo o espaço como local de produção da saúde. 
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Profissionais envolvidos com 
a produção do cuidado no 
Programa (anexo II da Portaria 
2.684/2013) 

Trabalho em 
equipe 

multidisciplinar 
e 

interdisciplinar 
Obs: CBOs indicados com (*) referem-se à possibilidade de inclusão de qualquer código referente 
a esta família de CBO. 
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Como compreender o Programa Academia da Saúde: 
 

 Dispositivo/Estabelecimento da Atenção Básica 
 Articulação com toda a rede de serviços de saúde 
 Meta: habilitação de 4.000 unidades até 2015 

Ambulatório de 
especialidade com 

equipes de referência. 

UBS 

  

Intersetorialidade 

Integração 



Modalidade Básica – R$ 80.000,00 (espaço de vivência; área com equipamentos e 

espaço multiuso);  

Modalidade Intermediária – R$ 100.000,00 (espaço de vivência com depósito; área 

para equipamentos e espaço multiuso); e  

Modalidade Ampliada – R$ 180.000,00 (espaço de vivência e estrutura de apoio; área 

para equipamentos; espaço multiuso e ambientação- jardins e canteiros). 

Incentivo construção de polos 

  

 - Os polos serão construídos na área de abrangência do estabelecimento de saúde de referência no âmbito da 
Atenção Básica. 
 
 - Será implantado pelas Secretarias de Saúde do Distrito Federal e dos Municípios, como apoio das Secretarias 

Estaduais de Saúde e do Ministério da Saúde.  



MONITORAMENTO 2015 
 PROGRAMA ACADEMIA DA 

SAÚDE 
CENÁRIO NACIONAL 



UF 
Municípios Habilitados (construção + 

similares) 

Municípios que responderam o 

monitoramento 
Percentual de respondentes 

AC 22 22 100,0 

AL 57 50 87,7 

AM 13 9 69,2 

AP 11 6 54,5 

BA 200 168 84 

CE 113 108 95,6 

DF 1 1 100 

ES 30 24 80,0 

GO 125 120 96 

MA 91 60 65,9 

MG 376 319 84,8 

MS 63 42 66,7 

MT 67 61 91,0 

PA 94 69 73,4 

PB 155 143 92,3 

PE 135 132 97,8 

PI 107 82 76,6 

PR 197 163 82,7 

RJ 60 51 85,0 

RN 92 80 87,0 

RO 12 12 100 

RR 12 11 91,7 

RS 282 239 84,8 

SC 124 124 100 

SE 45 45 100,0 

SP 272 226 83,1 

TO 93 51 54,8 

Brasil 2849 2418 85% 



Situação da construção de polos do Programa Academia 
da Saúde: 

Polos Habilitados Obras não
iniciadas

Obras iniciadas Obras concluídas Polos Similares

3083 

387 

1279 
1415 

450 

Academia da Saúde - Brasil - Out/2015 -  



Situação de polos do Programa Academia da Saúde 

Polos Habilitados Obras não iniciadas Obras iniciadas Obras concluídas Polos Similares

125 

5 

40 

78 

2 

Academia da Saúde - Santa Catarina - Out/2015 

Polos Habilitados Obras não iniciadas Obras iniciadas Obras concluídas Polos Similares



Monitoramento Ciclo 2015 Brasil: Atividades 
desenvolvidas nos polos 

96% 
91% 

57% 

29% 

94% 
88% 

Práticas Corporais Promoção da
Alimentação Saudável

Práticas Integrativas e
Complementares

Práticas Artísticas Educação em Saúde Mobilização da
Comunidade

Atividades desenvolvidas nos polos 



Monitoramento Ciclo 2015 Brasil: Profissionais  

88% 

44,6% 

22,0% 

6% 

48,1% 

11,9% 

29,3% 

5,4% 7,2% 
2,5% 3,3% 

Profissionais que atuam no Programa 



Monitoramento Ciclo 2015 Brasil: Participantes  

38% 

76% 

99% 99% 

36% 

Crianças Adolescentes Adultos Idosos Todos

Participantes das atividades 



Monitoramento Ciclo 2015 Brasil: Turno de 
funcionamento  

Manhã Tarde Noite Todos

Turno das Atividades 93% 85% 45% 34%
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Monitoramento Ciclo 2015 Brasil: Vínculo empregatício  

49% 

71% 

15% 

20% 

9% 

Efetivo Contrato Temporário CLT Cedido Outra Secretaria Outros

Vínculo Empregatício dos Profissionais 



Monitoramento Ciclo 2015: Contrapartida do município  

87% 

83% 

89% 

37% 

32% 

5% 
8% 

Aquisição de Material
de Consumo

Aquisição de Material
Permanente

Manutenção Polo Contratação de
Profissionais além do

previsto

Construção
complementar

Outro Não Recebe
Contrapartida

Percentual de polos que recebe contrapartida municipal 



Monitoramento Ciclo 2015 Brasil: Dificuldades 
encontradas 

24% 

20% 

43% 

56% 

41% 

47% 

6% 

Articulação com a ESF Articulação com o
NASF

Envolver comunidade
no planejamento

Atividades para
crianças

Atividades para
adolescentes

Contratação de
profissionais

Outros

Dificuldades Encontradas 



SOLICITAÇÃO DE 

CUSTEIO 



SC ABELARDO LUZ Obra concluída 

SC AGUA DOCE Obra concluída 

SC AGUAS DE CHAPECO Obra concluída 

SC ALTO BELA VISTA Obra concluída 

SC ARARANGUA Obra concluída 

SC BARRA BONITA Obra concluída 

SC BELA VISTA DO TOLDO Obra concluída 

SC BIGUACU Obra concluída 

SC BRUNOPOLIS Obra concluída 

SC BRUSQUE Obra concluída 

SC CAMPO ERE Obra concluída 

SC CANOINHAS Obra concluída 

SC CAXAMBU DO SUL Obra concluída 

SC CELSO RAMOS Obra concluída 

SC CHAPECO Obra concluída 

SC CHAPECO Obra concluída 

SC CORONEL MARTINS Obra concluída 

SC DESCANSO Obra concluída 

SC DIONISIO CERQUEIRA Obra concluída 

SC ENTRE RIOS Obra concluída 

SC FAXINAL DOS GUEDES Obra concluída 

SC FAXINAL DOS GUEDES Obra concluída 

SC FLOR DO SERTAO Obra concluída 

SC FORMOSA DO SUL Obra concluída 

SC FRAIBURGO Obra concluída 

SC HERVAL D'OESTE Obra concluída 

SC HERVAL D'OESTE Obra concluída 

SC ICARA Obra concluída 

SC ICARA Obra concluída 

SC IMARUI Obra concluída 

SC IMARUI Obra concluída 

SC IPIRA Obra concluída 

SC IPUACU Obra concluída 

SC IRINEOPOLIS Obra concluída 

SC ITAIOPOLIS Obra concluída 

SC JACINTO MACHADO Obra concluída 

SC JARAGUA DO SUL Obra concluída 

SC JARAGUA DO SUL Obra concluída 

SC JARDINOPOLIS Obra concluída 

SC JUPIA Obra concluída 

SC LAGES Obra concluída 

SC LAGES Obra concluída 

SC LAGUNA Obra concluída 

SC LAJEADO GRANDE Obra concluída 

SC MACIEIRA Obra concluída 

SC MAFRA Obra concluída 

SC MAJOR VIEIRA Obra concluída 

SC MONTE CARLO Obra concluída 

SC NOVO HORIZONTE Obra concluída 

SC PALMA SOLA Obra concluída 

SC PEDRAS GRANDES Obra concluída 

SC PETROLANDIA Obra concluída 

SC PLANALTO ALEGRE Obra concluída 

SC PRESIDENTE CASTELLO BRANCO Obra concluída 

SC PRINCESA Obra concluída 

SC QUILOMBO Obra concluída 

SC RIO DO CAMPO Obra concluída 

SC RIO DO SUL Obra concluída 

SC RIO RUFINO Obra concluída 

SC RIQUEZA Obra concluída 

SC ROMELANDIA Obra concluída 

SC SANTA CECILIA Obra concluída 

SC SANTIAGO DO SUL Obra concluída 

SC SAO BENTO DO SUL Obra concluída 

SC SAO DOMINGOS Obra concluída 

SC SAO JOAO DO SUL Obra concluída 

SC SAO MIGUEL DO OESTE Obra concluída 

SC SEARA Obra concluída 

SC SUL BRASIL Obra concluída 

SC TIGRINHOS Obra concluída 

SC TIMBE DO SUL Obra concluída 

SC TRES BARRAS Obra concluída 

SC TREVISO Obra concluída 

SC VARGEAO Obra concluída 

SC VITOR MEIRELES Obra concluída 

SC ZORTEA Obra concluída 

SC ERMO Obra concluída 
SC TURVO Obra concluída 

SC BALNEARIO PICARRAS SIMILAR 

SC ITAJAI SIMILAR 



ANTES DE FAZER A SOLICITAÇÃO DE CUSTEIO 

 
 

 

O polo deverá: 

 Estar com a 3ª parcela favorável ou 3ª parcela paga; ou 

 Ter sido habilitado em portaria como Similar ao Programa Academia 
da Saúde; 

 Ser cadastrado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde 
– CNES. 

o Código 12 – Polo Academia da Saúde;  
o Código 74 – Estrutura de Academia da Saúde. 

 
 

 
 



Como realizar o cadastro no SCNES 

PASSO 1  

Cadastrar o estabelecimento  

No código 74 e no código 12. 

 

CÓDIGO 74:  

Deverá ser utilizado para  
polos com espaço 

específico. 

CÓDIGO 12 

 Deverá ser utilizado POR TODOS 
OS POLOS!  

Caso a estrutura física esteja em uma 
UBS, cadastrar  o código 12 no CNES 

da UBS. 

PASSO 2 

Cadastrar o profissional no polo 

- Pelo menos:  

.1 profissional de 40h ou; 

.2 de no mínimo 20h cada. 

De acordo com lista de CBO descrita na Portaria SAS/MS 
186/2014. 

PASSO 3 

Cadastrar o serviço 

Incluir o código 159 003 da tabela de serviços 
especializados no código 74 ou no CNES da UBS 

com código 12. 

Com o cadastro do código 159 003 no CNES será possível registrar a produção 
das seguintes ações: 

* 01.01.01.001-0- atividade educativa/orientação em grupo na atenção básica; 

* 01.01.01.003-6- prática corporal/atividade física em grupo; 

* 01.01.01.004-4- práticas corporais em medicina tradicional chinesa; e/ou 

* 03.01.01.03-0- consulta de profissionais de nível superior na AB. 

 

Polo (construído ou similar) com espaço específico: cadastrar 74+12 

Polo similar dentro da UBS: cadastrar só o código 12 vinculado ao CNES da 

UBS. 04 



ANTES DE FAZER A SOLICITAÇÃO DE CUSTEIO 

 
 

 

• Municípios sem NASF: solicitação à Secretaria de Vigilância em Saúde 
do Ministério da Saúde  
 

• Municípios com NASF: solicitação à Secretaria de Atenção à Saúde do 
Ministério da Saúde 
 

 
Instrutivos são encontrados no seguinte endereço eletrônico: 

www.saude.gov.br/academiadasaude 
 

 

 
 



PÁGINA NO FACEBOOK 



Site 



OBRIGADA! 
WWW.SAUDE.GOV.BR/ACADEMIADASAUDE 

 

Departamento de Agravos e Doenças Não Transmissíveis e Promoção da Saúde 

Secretaria de Vigilância à Saúde 

(61) 3315-6117/6119/6120/7719 


