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APRESENTACAO

O presente Manual da Residéncia Médica tem patigbjorientar, esclarecer
davidas e apresentar as Normas e Rotinas que dseembedecidas pelos meédicos
residentes que ingressam nas instituicdes, oriuddd¥ocesso Seletivo de Residéncia
Médica da SES.

Por meio desse roteiro os novos médicos residegnteardo conhecimento,
previamente, dos procedimentos que deverao serdssgiurante sua permanéncia na
instituicdo, bem como os direitos e deveres quengzara.

O referido Manual esta em conformidade com asodigpes contidas nas leis
vigentes da Comissédo Nacional de Residéncia Medi¢éRM.

O cumprimento das regras descritas possibilitar@ convivéncia ética,
harménica e equilibrada para todos 0s ingressos SePgiCOS aos quais estdo
vinculados.

Este manual propde mostrar alguns dos desafiosmpantrardo pela frente
em sua vida profissional e reafirmar que, apesam desidéncia medica ndo ser
obrigatéria, ela é a principal forma de especighipamédica e a Unica regida por
legislacao especifica.

Desejamos boa sorte em seu caminho e que elerdiegald dentro dos
bons preceitos da técnica, da ética e da arte médic

Bom inicio das atividades!

Rua Esteves Janior, 390 - 2° andar - Centroridfiopolis/SC - 88.015-530
Telefones: Deps; (48) 3664-7240 - CCRM (48) 38847
e-mail: DEPSdeps@saude.sc.gov-hICCRM:residenciamedica@saude.sc.gov.br

SANTA CATARINA



ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO SUS
DIRETORIA DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE - DEPS
COMISSAO CENTRAL DE RESIDENCIA MEDICA DA SES - CCRM

INTRODUCAO

A Residéncia Médica (RM) foi iniciada em 1889 nosHital da John’s Hopkins
University, pelo professor de cirurgia William Had, que nomeou seus ex-internos
como residentes de cirurgia cujo objetivo de trai@ato ampliava o conhecimento
tedrico e pratico, desenvolvendo habilidades eiddgd. Esta atitude se difundiu em
todo mundo académico dos cursos de medicina comasistema de capacitacao
profissional. Foi reconhecida em 1927, pela Asg@cdaMédica Americana, como a
forma mais eficaz de aperfeicoamento e especidkizagdica.

Seguindo o modelo norte-americano, em 1945 o lkhisdas Clinicas da
Universidade de S&o Paulo, implantou o primeirogRnma de Residéncia Médica
(PRM), na especialidade de Ortopedia. Trés ancs 8948, o Hospital dos Servidores
do Estado do Rio de Janeiro, iniciou a Residénataibh em Cirurgia Geral, Clinica
Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia.

Em 1967, foi criada a Associacdo Nacional de M#giResidentes, reconhecida
pela Associacdo Médica Brasileira.

O decreto 80.281 de 05 de setembrt®¥d& regulamenta a Residéncia Médica
e cria a Comissao Nacional de Residéncia Médica.

A partir de 1981, com a promulgacad_da6.932, regulamentou a Residéncia
Médica, que passou a ser definida como modalidadergino de pds-graduacao
destinada a médicos, sob forma de curso de espeacid, funcionando em
Instituicbes de saude sob a orientacdo de profissonédicos de elevada qualificacdo
ética e profissional, sendo considerado o “padt&o’ala especializacdo médica.

A Residéncia Médica constitui modalielate certificacdo das especialidades
médicas no Brasil, através da Lei n°.12.871 de 2013
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A Residéncia Médica é fundamental para que o médicém-formado
obtenha experiéncia e acumule conhecimentos quendadio em oportunidades
posteriores de trabalho e ao melhor atendimentpalacéo.

A Residéncia Médica das instituicbes € represerpattaComisséo Interna de
Residéncia Médica (COREME) e pelos Programas ded&wega Médica nas
especialidades e areas de atuacéo credenciadaSgmlasédo Nacional de Residéncia
Médica.

No caso d necessidade de aperfeicoamento em especialidadegoseou
capacitacdes ndo existentes nas instituicoes enesiée vinculados e nas instituicoes
parceiras, o PRM poderd manter convénio com outrst#uicdes ou Servicos de

Saude.
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INSTANCIAS QUE DELIBERAM SOBRE A RESIDENCIA
MEDICA

+ COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA - CNRM

Criada em 1977, a Comissao Nacional de Resid&nédica € a entidade que
regulamenta a Residéncia Médica no Brasil.

A partir 1981, com o termo “Residéncia Médica’rigatoriamente, s6 pode ser
usado para programas credenciados pela CNRM.

A Resolucéo 02/2005 de 07 de julho e o Decreta562, de 15 de setembro de
2011 tratam das funcdes e atribuicdes da CNRM.

« COMISSAO ESTADUAL DE RESIDENCIA MEDICA — CEREM
A partir de 1987 foram criadas as Comissoes EsimdigaResidéncia Médica,
atualmente com sua constituicdo e atribuicoes idesnpela Resolucdo 01/2006 da
CNRM.
As CEREMs podem ser consideradas representant€N&dM nos Estados,

atuando como intermediarias entre as COREMES eRMCN

- COMISSAO CENTRAL DE RESIDENCIA MEDICA - CCRM
Os Programas de Residéncia Médica da Secretarfizstdelo da Saude (SES)
sdo coordenados pela Comissdo Central de Residéfwiica, que € um o&rgao
assessor da Diretoria de Educacdo Permanente ede $B&PS), responsavel pela

area da educacdo em saude
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« COMISSAO INTERNA DE RESIDENCIA MEDICA - COREME

Toda instituicdo que oferece o Programa de Resigéviédica tem que ter
instituida a COREME.

Ela é a responsavel por oferecer dentro do saugsercondicdes adequadas
para a boa formacdo do médico residente, sendoétambsponsavel pela aprovacao
do corpo de preceptores e, em ultima instanciafader cumprir as Resolucdes da
CNRM.

Toda COREME deve ter seu regulamento interno enfoomidade com as
legislacbes vigentes, de conhecimento de todo médesidente e quadro de

preceptores.

Telefones: Deps; (48) 3664-7240 - CCRM (48) 38847
e-mail: DEPSdeps@saude.sc.gov-hICCRM:residenciamedica@saude.sc.gov.br

Rua Esteves Janior, 390 - 2° andar - Centroridfiopolis/SC - 88.015-530 I &

SANTA CATARINA



ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO SUS
DIRETORIA DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE - DEPS
COMISSAO CENTRAL DE RESIDENCIA MEDICA DA SES - CCRM

OBJETIVOS DO PRM DA SES

» Aperfeicoamento progressivo do padrao profissianalientifico do médico,
desenvolvendo as competéncias e habilidades nagemlés areas do
conhecimento, em busca de capacita-lo e qualificddra o desempenho

profissional, respeitando os principios éticos easaque regem a medicina;
* Melhoria da assisténcia médica a comunidade nas g@refissionalizantes;

» Aprimorar habilidades técnicas, o raciocinio clinie a capacidade de tomar
decisoes;

» Desenvolver atitudes que permitam valorizar a 8oagdo dos fatores

somaticos, psicoldgicos e sociais que interferema®enca;
» Valorizar as acfes de saude de carater preventivo;
* Promover a atualizacao terapéutica e diagnostica;

 Promover a integracdo do médico em equipe muligsioihal para uma

assisténcia de qualidade aos pacientes;

» Estimular a capacidade de aprendizagem independede participacdo em
Programas de Educacéo Continuada e Permanente;

» Estimular a capacidade de critica de atividade cagdconsiderando seus

aspectos cientificos, éticos e sociais;

« Estimular a formacédo politica e social ao médicsando 0 respeito ao

paciente;

» Estimular a pesquisa clinica e cientifica;
* Formar profissionais embasados em principios éta@sacordo com o codigo

de ética médica.
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LEGISLACAO DA RESIDENCIA MEDICA

O objetivo deste capitulo, é fornecer um rotemmpue vocé acesse, mantendo
sempre informado e, sobretudo, atualizado, suger@mdparticipagcdo de todos os
médicos residentes nas suas associa¢cfes e Orgéassie para aprimorar, consolidar e
ampliar a Residéncia Médica no Brasil.

E fundamental conhecer o site do Ministério dadagéo, portal.mec.gov.br
onde ha informacdes importantes acerca das Legedagigentes e o site da SES

(http://portalses.saude.sc.goy,brno menu Residéncia Médica, onde constam

informacdes relevantes dos Programas de Residéviéiisas da SES.
E imprescindivel o conhecimento do Regulamenterint da COREME de sua
instituicao.
Segue algumas das Legislactes Vigentes da CNRM:
« DECRETO N° 80. 281 de 05 de setembro de 1977 a £8NRM.
* Lein®6. 932, de 07 de julho de 1981 - Dispbe s@sr atividades dos médicos
residentes e da outras providéncias.
+ RESOLUCAO CNRM 03/2001 de 01 de setembro de 20@iligéncia em
PRMs de Residéncia Médica.
+ RESOLUCAO CNRM 05/2003 de 23 de Dezembro de 20@Registro de
certificados pela CNRM.
« RESOLUCAO CNRM 02/2005 de 07 de julho de 2005 truEsra, organizagao
e financiamento da CNRM.
« RESOLUCAO CNRM 04/2005 de 07 de julho de 2005 -pbDés sobre o
intercambio interinstitucional para apoiar a cr@gd o0 aprimoramento de
Programas de Residéncia Médica em especialidadestiyias em regides

carentes do pais.
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+ RESOLUCAO CNRM 05/2005 de 07 de julho de 2005 pbessobre a criacio
de estagio voluntario aos médicos residentes, comdalidade de estagio
optativo, em localidades de fronteira e/ou de iliicesso do pais, onde haja
organizacoes militares de saude, organizacdes arsgit com facilidades
médicas ou unidades civis de saude.

+ RESOLUCAO CNRM 06/2005 de 07 de julho de 2005 +tokuacdo de curso
livre com metodologia de ensino a distancia. DispObre a autorizacdo de
curso livre com metodologia de ensino a distanpaa o aperfeicoamento
tedrico dos médicos residentes.

+ RESOLUCAO CNRM 07/2005 de 07 de julho de 2005 - giReo de
certificado de anos opcionais de RM pela CNRM.

« RESOLUCAO CNRM 01/2006 de 03 de janeiro de 2006 striura,
organizacao e funcionamento das CEREMSs.

+ RESOLUCAO CNRM 02/2006 de 17 de maio de 2006 - Ritgs minimos
dos PRMs de RM.

« RESOLUCAO CNRM 04/2006 de 05 de julho de 2006 - c@amento dos
PRMs de RM pela ndo matricula de novos residentes.

+ RESOLUCAO CNRM 06/2006 de 05 de setembro de 20@6ajfiacdo dos
PRMs de RM.

« RESOLUCAO CNRM N° 4, de 12 de julho de 2010 - Peoib plantdo de
sobreaviso para médicos residentes no ambito dd@Resa Médica.

+ RESOLUCAO CNRM N° 01, de 03 de janeiro de 2018 spbe sobre a
transferéncia de médicos residentes.

« RESOLUCAO CNRM N° 1, de 16 de junho de 2011 - DBéspsobre o
estabelecimento e condi¢des de descanso obriggkndoo residente que tenha

cumprido plantdo noturno.
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« RESOLUCAO CNRM N° 2, DE 1 de setembro de 2011 spbé sobre a data
de inicio dos Programas de Residéncia Médica eritotey nacional, a partir
do ano de 2012, e da outras providéncias.

+ RESOLUCAO CNRM N° 4, de 30 de setembro de 2011 isp@ sobre a
reserva de vaga para residente médico que presieosmilitar.

« RESOLUCAO CNRM N° 2, de 3 de julho de 2013 - Disbbre a estrutura,
organizacdo e funcionamento das Comissfes de Regd@Médica das
instituicbes de saude que oferecem programas w€neta médica.

« RESOLUCAO N°- 1 DE 25 DE MAIO DE 2015 - Regulamentarequisitos
minimos dos programas de residéncia médica em madjeral de familia e

comunidade - R1 e R2 e da outras providéncias.

Estamos certos de que a residéncia médica € um drote indicativo de

que, onde ela esta presente, a populacao € bem stia.
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COMPETENCIAS DOS MEDICOS RESIDENTES

e Cumprir o PRM nos seus varios niveis, dedicandoese esmero e afinco a
fim de adquirir comportamentos, habilidades e comhentos cientificos
concernentes a formacdo médica profissional, ndideerde promover e

recuperar a saude do ser humano, sob a orientaggweteptores;

* Procurar sempre exercer suas atividades em conjuatmonicas com 0s

demais profissionais de saude, de forma cooperatiltecada e fraterna;

 Executar todas as atividades previstas nos PRMs;ecoentes as tarefas,
trabalhos cientificos e pesquisas, assim comocjsatido sistema de avaliacao

de desempenho no ambito da COREME de sua insttuica

e Ser pontual, assiduo e ter bom desempenho no cuemto dos planos de

ensino e trabalho previstos nos PRMs;
« Comparecer a todas as atividades para as quaisrieocado;

» Trajar jaleco e portar do cracha de identificagiict@das as atividades previstas
nos PRMs, sendo proibido seu uso no refeitoriora ttas dependéncias da

instituicao;

* Integrar-se ao processo de ensino-aprendizagematios cursos de graduacgao

e pés-graduacédo das Universidades;

* Pleno acesso e obrigar-se-do0 a cumprir o regulamatérno da Residéncia

Médica de sua institui¢ao;

* O médico residente estara subordinado ao coordepaimervisor do PRM e

Seus preceptores;
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Frequentar todas as atividades teorico-préaticafooe programacao;

* Respeitar as normas e rotinas da instituicéo;
» Agir com civilidade, discricéo, lealdade e ética;

e Cumprir os plantdes segundo a escala estabele&ifi@ta ao plantdo, sem

justificativa, acarretara sancoes previstas nolaegento interno da COREME;

* Conhecer os processos de avaliacdo de aprendizagesubmeter-se as

avaliacdes periddicas procedidas;

* A presenca do médico residente nas atividadesc&s0d praticas do PRM séo
obrigatérias, sendo considerada falta grave a aiséjustificada nas mesmas.
Durante o decorrer das atividades, o médico regd&o podera se ausentar do

local, a ndo ser com autorizacéo do preceptor dd.PR

OBS: Demais competéncias estao descritas no regimateimo da COREME.
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COMPETENCIAS DO SUPERVISOR DO PRM

. Elaborar anteprojeto da programacédo das atividape devera ser discutido e

aprovado pela Comisséo Interna de Residéncia Médica

Zelar pelo fiel cumprimento do PRM, suas rasntécnicas, administrativas,

disciplinares, organizando escala de atividadesiasf do médico residente e preceptores,
compatibilizando as diversas atividades do PRM dcaplo eventuais medidas

disciplinares;

. Promover a revisdo e evolucdo continua do progrdmaresidéncia médica
representado, de acordo com a legislacdo, as gaglitle saude, a ética médica, as

evidéncias cientificas e as necessidades sociais;

. Avaliar com regularidade e continuidade os médicesidentes, apresentando

relatorios trimestrais &8 COREME;

. Avaliar anualmente os preceptores e as diversasladies do PRM, apresentando

conclusdes a COREME;

. Representar o programa de residéncia médica na®es da COREME;
. Auxiliar a COREME na conduc¢édo do PRM que represen
. Mediar a relacéo entre o PRM e a COREME.
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COMPETENCIAS DOS PRECEPTORES

«  Orientar e supervisionar o médico residente efag@s atividades;

+  Avalia-lo de forma continuada;

. Estimular seu desenvolvimento técnico-profissi@ético;

«  Colaborar com a programacéao e execuc¢ao dasadesdeoricas do PRM;

. Participar das reunides a que forem convocados petwdenador ou

supervisor do PRM ou pela comissao Interna de&asid médica

«  Contribuir para o bom andamento dos programas, amdnia com as

normas técnicas, administrativas e disciplinaresridade.

Telefones: Deps; (48) 3664-7240 - CCRM (48) 38847
e-mail: DEPSdeps@saude.sc.gov-hICCRM:residenciamedica@saude.sc.gov.br

Rua Esteves Janior, 390 - 2° andar - Centroridfiopolis/SC - 88.015-530 I &

SANTA CATARINA



ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO SUS
DIRETORIA DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE - DEPS
COMISSAO CENTRAL DE RESIDENCIA MEDICA DA SES - CCRM

PROCESSO PEDAGOGICO

METODOLOGIA DO APRENDIZADO

O processo de ensino-aprendizagem do PRM da SE&arhenta-se na
aprendizagem significativa, utilizando prioritaremte a problematizacdo. A
construcdo do conhecimento se da de forma integradainterdisciplinaridade,
articulando a teoria a pratica. O residente temelpaivo tanto nas atividades
educacionais como no cuidado da saude de indivicudamilias. Assim, s&o
encorajados a desenvolver seus proprios métodstiasale aprendizagem, tomando a
co-responsabilidade da avaliacdo de seu desempeebsoal. O processo de
ensino/aprendizagem centrado no estudante torn@as ativos, independentes,
criativos, pensadores criticos, cooperativos (ldéoosnpetitivos), capazes de avaliarem
0S seus progressos, com desenvolvimento de boacidaga de comunicacéo
(expressar-se claramente), relacionamento intevpksitudes, habitos e técnicas para
continuar aprendendo ao longo da vida (respondald# pela auto-aprendizagem).

O Programa de Residéncia Médica da SES tem constivab qualificar
meédicos por meio de treinamento em servico de farmsacializar o conhecimento e
ampliar a teoria e pratica, possibilitando a prasigprofissdo. A aprendizagem é focada
no aprimoramento da qualidade assistencial presiadausuarios, por meio de um
plano de responsabilizacdo gradual do residenédivelao paciente. Na Residéncia
Médica o aprendizado tedrico e pratico deve selizesd com a integracdo das
dimensdes bioldgica, psicoldgica e social, conimtbo para a formacdo de médicos
éticos, humanizados, preocupados em cuidar ndonderda doenca do paciente, mas
sim de todas as suas necessidades de saude.
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Para alcancarmos esse objetivo a educacdo meédiaa skr. orientada ao
paciente, baseada em problemas reais, auto-dirigidéicada na forma de Medicina

Baseada em Evidéncias e constantemente avaliada.

MEDICINA BASEADA EM EVIDENCIAS

Os preceptores e os meédicos residentes deveraondeforma progressiva,
esforcar-se ao maximo para praticar a medicineda@sem principios cientificos.
Idealmente, isso envolve uma estratégia paradae ¢iom problemas clinicos,
gue inclui:
- Delineacéao clara de questdes relevantes refarantproblema,;
- Busca completa na literatura das questdes ledasita
- Avaliacéo critica das evidéncias na literatusai@ aplicabilidade na situacéo clinica;

- Aplicagéo balanceada das conclusdes ao problBnieoc

EDUCACAO ORIENTADA AO RESIDENTE

A educacdo meédica deve corresponder as necessidagi@esidentes. Para isso
€ importante que o residente participe ativameptgrdcesso ensino/aprendizagem,
dando-nos sempre um retorno (feedback) adequadmdamento da sua residéncia
médica.

Os preceptores dos diferentes PRM serdo submetidealiacdo por meio da
avaliacdo do preceptor pelo residente ao términocal#a estagio do PRM. O
preenchimento da ficha de avaliacdo de cada unp@aeptores que atuam no PRM
devera ser realizado por todos os médicos resgldoteeferido PRM..
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PROCESSO DE AVALIACAO E APRENDIZADO

Na avaliagdo periddica do médico residente seiifivagias as modalidades de
prova escrita, oral, pratica ou de desempenho poal@ de atitudes, que incluam
atributos tais como: comportamento ético, relacimgr@o com a equipe de saude e
com o0 paciente, interesse pelas atividades e oatw#ério da Instituicdo, conforme
Resolucdo CNRM n° 02 /2006, de 17 de maio de 2006.

A freqiéncia minima das avaliacfes sera trimestral.

A critério da instituicdo podera ser exigida mordigr e/ou apresentacdo ou
publicacdo de artigo cientifico ao final do treirento.

Os critérios e os resultados de cada avaliacaor@®wer do conhecimento do
Médico Residente.

A promocao do médico residente para 0 ano seguiate,como a obtencéo do
certificado de conclusao do programa, depende de:

a) cumprimento integral da carga horaria do Program

b) aprovacao obtida por meio do valor médio doslt@dos das avaliacdes realizadas
durante o ano, com nota minima definida no Regimédnterno da Comissdo de
Residéncia Médica da Instituicdo. O ndo-cumprimeshéste item serd motivo de
desligamento do médico residente do programa.

A avaliacdo deve ser parte integrante de cadgi@sfi& num primeiro encontro,
preceptor e residente precisam partir da bagagemogeesidente ja traz consigo, mas
também de suas lacunas de formacdo para bem definibjetivos do estagio. Durante o
estdgio, momentos de observacdo direta garantenfeemstback estruturado, objetivo e
construtivo, que ajuda o residente a definir pitemlies ndo sé para o estagio atual, como
para 0s proximos estagios ou o préximo momentawdeai@ profissional.

Quanto antes o residente obtiver um feedbackvalagdo, mais facilimente ele
tendera a reforcar as respostas certas, a sup@sardsficiéncias e a corrigir seus erros.
Estudos demonstram que o feedback esta relacioman®lhoria do desempenho do

estudante.
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Os critérios de recuperacao para os médicos residepiesndo obtiverem a
meédia final minima deverdo ser estabelecidos emuetmn pelo supervisor e

preceptores do PRM, com a anuéncia do presidet@OREME.

O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser sutonatn forma de artigo a
uma revista cientifica, de preferéncia, a Revist&dlude Publica de Santa Catarina, ou

em qualquer outra de interesse do residente ouidageela Instituicao.

A DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO MEDICO RESIDENTE POR
ESPECIALIDADES ESTARAO DISPONIVEIS COM O SUPERVISOR DE
CADA PROGRAMA.
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ORIENTACOES GERAIS

Rotinas para o médico residenteSecretaria da COREME

» Comparecer a secretaria sempre que forem solisitado
» Solicitar com antecedéncia o formulario para ogistéora da Instituicdo, e
devolver a avaliagdo no prazo determinado no reguio interno da

residéncia médica de sua instituicao;

» Qualquer solicitacdo de documento devera ser salizicom no minimo 05

(cinco) dias de antecedéncia;

» Solicitar possiveis participacdes em eventos eressgs, através do formulario

proprio e com antecedéncia;

» Comunicar as eventuais trocas de plantbes, devitemautorizadas pelo
coordenador do PRM, com antecedéncia, para queraetaga possa avisar 0s
setores envolvidos;

» Comunicar qualquer acidente de trabalho ocorrido;

» Caso ocorra uma falta, esta devera ser notificadievelamente justificada, na

secretaria;

» Notificar e entregar os comprovantes para as laengspecificadas neste

manual, nos prazos determinados;

» Manter seus dados pessoais atualizados, como endezlefone e e-mail;
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» Comunicar a secretaria a ocorréncia de qualquexdmssu retalhardo que
sofrer, para que as devidas medidas sejam tomadascaminhadas ao
coordenador do PRM e ao presidente da COREME d#uig&o.

Rotinas para o médico residenteEm caso de acidente

CONDUTA APOS ACIDENTE DE TRABALHO

1 - Comunicar imediatamente o preceptor;
2 - Comparecer na secretaria da residéncia meédidam de receber orientacbes e

preenchimento da CAT.

CONDUTA APOS ACIDENTE COM RISCO BIOLOGICO

1 - Lavar exaustivamente o local com agua e sal#m enucosas com agua ou Soro

fisiologico;

2 - Comunicar a chefia do setor onde ocorreu ceat&para orientagcdes a respeito da
coleta dos testes rapidos (do acidentado e padmmti®) e demais providéncias;

3 - Comunicar o preceptor;

4 - Em caso de PACIENTE FONTE HIV positivo, TESTEMRDO da fonte positivo,
ou por vontade prépria, 0 acidentado deve inicimmco antirretroviral,
preferencialmente até 2 horas apos o acidente rmaxamo até 72 horas, para inicio
imediato da quimioprofilaxia ( Biovir 01 cp de 12/horas ) por 30 dias;

5 - Comunicar e comparecer ao servico da insfituique trata destes assuntos,
geralmente a Comissédo de Controle de Infeccdo Hspi(CCIH), para receber
orientacdes a respeito do preenchimento da ficheotigcacdo de acidente;

6 - Comunicar a secretaria da residéncia médidan de receber demais orientacdes;

7 - Sequir as orientacdes da instituicdo parazagiio dos exames soroldgicos.

Desejamos BOA SORTE nessa nossa trajetoria a semuoprida!!!
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