CONTRATO DE GESTAO N° 002/2007
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO

15° TERMO ADITIVO AQ
CONTRATO DE GESTAO N° 002/2007
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE
SANTA CATARINA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE _E A
ORGANIZACAO SOCIAL FAHECE -
FUNDACAO DE APOIO AQ
HEMOSC/CEPON, COM A
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA

AN A Y e -

DE ESTADO DO PLANEJAMENTO

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado de Santa Catarina, pela sua
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -
ORGAO SUPERVISOR, neste ato representada pelo Secretério de Estado da Saude,
Dalmo Claro de Oliveira, ¢ a F UNDACAO DE APOIO AO HEMOSC/CEPON -
FAHECE - EXECUTORA, neste ato representada pelo Presidente de sua Diretoria
Executiva, Tertuliano Xavier de Brito, com interveniéncia da SECRETARIA DE
ESTADO DO PLANEJAMENTO - INTERVENIENTE, neste ato representada pelo
Secretirio de Estado do Planejamento, Filipe Freitas Mello, resolvem, de comum
acordo, celebrar o presente TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N°
002/2007, com fundamento na Lei Estadual n° 12.929, de 04 de fevereiro de 2004 ¢
alteracdes posteriores, e no Decreto Estadual n° 4.272, de 28 de abril de 2006, e demais
disposigdes legais aplicaveis, que serd regido pelas clausulas e condigdes que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo Aditivo tem por objeto restabelecer o Plano de Trabalho, a
Sistematica de Pagamento, a Avaliagio da Parte Variavel, bem como a Planilha de
Procedimentos, conforme Anexos Técnicos I, II, Il e IV deste aditivo, respectivamente,
para os meses de Maio a Dezembro do exercicio de 2012, em conformidade com o
Contrato de Gestdio n°® 02/2007, para a gestdo do Centro de Pesquisas Oncoldgicas -
CEPON.

CLAUSULA SEGUNDA

Os recursos orcamentarios alocados para o cumprimento deste Aditivo
correrdo por conta do Programa 400 — Gestio do SUS; Acdo: 11441 — Subvencgdo
Financeira as Organizag¢des Sociais; Fonte: 0100; Elemento de Despesa: 33.50.41.00;
Unidade Orgamentéaria: 48091 — Fundo Estadual de Saude, relativo ao exercicio de
2012,
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CLAUSULA TERCEIRA

Fica revogada a subcldusula quinta, da Clausula Sétima, do Contrato de
Gestdo n° 02/2007, a respeito dos valores referentes aos procedimentos com cobertura
do FAEC/Estratégico, uma vez que serdo repassados dentro do valor estabelecido neste
Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA

Fica alterada a Subcldusula Segunda, da Clausula Décima, de acordo com a
transcri¢do abaixo:

“A Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo sera presidida por representante
do ORGAO SUPERVISOR, conforme regras e critérios definidos na Portaria que a
instituir, ¢ terd, entre seus membros, além daqueles definidos pelo Decreto 4.272/06,
um representante da Diregdo do CEPON/SES, e um representante da Diretoria
Executiva da FAHECE”.

CLAUSULA QUINTA

Inserir os incisos abaixo, na Clausula Terceira, das Obrigag¢des da Executora,
conforme a seguir:

XVI - Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide
através do Sistema SCNES;

XVII - Estabelecer rotina de monitoramento das Portarias Ministeriais
relativas a produgdo SUS (SIA/SIH);
XVII - Acompanhar mensalmente os relatdrios de pré-critica da produgdo

SUS (SIA/SIH) disponibilizados pela Gerencia de Processamento da Secretaria de
Estado da Satde - SES/SC no site: www.portalses.saude.sc.gov.br - link “Controle,
Avaliagdo e Auditoria;

XIX - Providenciar a reapresentagdo de todos os procedimentos glosados na
competéncia imediatamente posterior,

XX - Providenciar e acompanhar todo o processo de habilitagdo da Unidade
de Saiide a execucdo de novos procedimentos que por ventura ainda ndo compdem o

escopo da atividade contratada;
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CLAUSULA SEXTA

Ficam ratificadas as demais cldusulas do Contrato de Gestdo que a este deu
causa, bem como os respectivos Termos Aditivos.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam os participes o presente

Termo Aditivo ao Contrato de Gestio n° 002/2007 em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma e para os mesmos fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Florianopolis, 01 de maio de 2012.

S MELLO
Secretario de Estado do Planejamento

TERTULIAN J BE RITO

Presidente rganizacdo Social FAHECE

Fundagio de Apoib ao HEMOSC/CEP
\

-

Testemunhas:

A At

Yo Mana Tereza E. Schaeller
Diretora Geral
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ANEXO TECNICO I - PLANO DE TRABALHO
1- VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS

Biopsias - SIA1 964
Exames de Anatomopatologia, Citopatologia. Imunohistoquimica ¢ Receptores 22 687
Hormonais — SIA + Citopatoldgico - FAEC2 )
Radiologia - STA 3.077
Ultrassonografia — SIA 2.882
Tomografias Computadorizadas - SIA 6.021
Outros exames (**) - SIA 1.291
Consultas Médicas Ambulatoriais Especializadas - SIA 36.813
Consultas Nio Médicas de Profissionais - Atengdo Especializada — SIA 7.281
Radioterapia/ Radiocirurgias - FAEC - Procedimentos/Tratamentos/Campos — SIA 84.480
Sessdes de Quimioterapia (Procedimento) — SIA+ Glivee — FAEC + QT de Carcinoma 27.725
do Figado/Tratamento Biliar Avangado — FAEC )
Outros procedimentos (*) - SIA 1.147
Exames de Patologia Clinica - SIA 44.190
Mamografias — SIA - FAEC 706
Dieta Nutricional (Oral/Enteral/Parenteral) -SIA 50.587
Fornecimento de Medicamentos (fentanila, paracetamol+codeina) - SIA 202.468
Transplantes de Medula Ossea (processamento, mobilizagdo e coleta de medula) -SIA - 158
FAEC

Consulta — Pronto-Atendimento 2.500
Cirurgia Ambulatorial 300
SUBTOTAL SIA 495.277
Internagdes Hospitalares (Hospital do CEPON) — SIH - ATH 1.082
Internacdes Hospitalares — Hospital Dia 20
Internagdes PID (Programa de Internagdo Domiciliar) — SIH - AIH 92
Transplantes de Medula Ossea — SIH - FAEC 64
SUBTOTAL SIH 1.258
TOTAL 496.535

* criocauterizagofeletrocoagulaglo de colo de vitero; procedimentos dermatoldgicos/pequenas cirurgias: paracentese abdominal; exérese zona transform. colo uterino; exdrese
de cisto vaginal; toracocentese & curative grau I1.

*# regsondncia; colonoscopia; esofagogastroduod i igmoidoscopia: cis pia ¢/ou ure!
cletrocardiograma ¢ colposcopia.

scopia; brocoscopia; laringoscopia; traqueoscopia: videolaringoscopia:
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ANEXO TECNICO 1I - SISTEMATICA DE PAGAMENTO
I - REGRAS E CRONOGRAMA DO SISTEMA DE PAGAMENTO

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de
Pagamento fica estabelecido que a atividade assistencial do CEPON subdivide-se nas
modalidades de servigos ambulatoriais que equivalem a 60% (sessenta por cento) ¢ 0s
servicos de internagdo que equivalem a 40% (quarenta por cento), conforme
especificagio e quantidades relacionadas no ANEXO TECNICO I - Plano de Trabalho,

cujos pagamentos dar-se-3o da seguinte forma:

1. O montante do or¢amento econdémico-financeiro para o Centro de Pesquisas
Oncolégicas Dr. Alfredo Daura Jorge — CEPON/SES para o exercicio de 2012, que
compreende os meses de maio a dezembro, fica estipulado em RS 22.834.729,36 (vinte
e dois milhdes, oitocentos e trinta e quatro mil, setecentos e vinte e nove reais e trinta e
seis centavos), de modo que serd repassado mediante a liberagdo de 8 (oito) parcelas
mensais de R$ 2.854.341,15 (dois milhdes, oitocentos e cinquenta e quatro mil,
trezentos e quarenta ¢ um reais e quinze centavos), conforme disposto no item 2 (dois)

deste Aditivo;
2. Os pagamentos a Executora dar-se-3o na seguinte conformidade:

2.1 90% (noventa por cento) do valor mencionado no item 1 (um) serdo repassados em
8 (oito) parcelas mensais, no valor de R$ 2.568.907,05 (dois milhdes, quinhentos ¢
sessenta e oito mil, novecentos e sete reais e cinco centavos), caso haja cumprimento
integral das metas propostas, de acordo com o estabelecido no Anexo Téenico 1 —

Sistematica de Pagamento, parte integrante deste Aditivo.

2.2 10% (dez por cento) do valor mencionado no item 0l (um) serdo repassados
mensalmente, juntamente com as parcelas fixas, com valor mensal estimado em R$
285.434,11 (duzentos e oitenta e cinco mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e onze
centavos), vinculado a avaliagdo dos indicadores de qualidade e conforme sua
valoragdo, de acordo com o estabelecido no Anexo Técnico 11l — Avaliagdo da Parte

Variavel, parte integrante deste Aditivo;

3. Visando o acompanhamento e avaliagdo do Contrato de Gestao ¢ o cumprimento
das atividades estabelecidas para a Executora no Anexo Técnico I —Plano de Trabalho,

a mesma deverd encaminhar mensalmente, a documentagdo informativa das atividades
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assistenciais realizadas pelo CEPON, conforme Anexo Técnico IV — Planilha de

Procedimentos;

3.1. As informagdes acima mencionadas serfio encaminhadas através dos registros no
SIA e SIH - Sistema de Informagdes Ambulatoriais e Sistema de Informagdo Hospitalar,
bem como relatérios de procedimentos ndo processados, de acordo com normas e

prazos estabelecidos pelo Orgio Supervisor;

3.2. Independente dos procedimentos realizados conforme Anexo IV — Planilha de
Procedimentos, somente serdo efetuados pagamentos conforme metas previstas no

Anexo Técnico I — Plano de Trabalho;

3.3. As informagdes mensais relativas 2 produgdo assistencial, indicadores de qualidade
e movimentagdo de recursos econémicos e financeiros serdo encaminhadas a Geréncia
de Coordenacio das Organizagdes Sociais/SES, de acordo com normas e prazos por ela

estabelecidos;

3.4. As informagbes relativas a prestagio de contas deverio ser encaminhadas

mensalmente a Geréncia de Contabilidade/SES.

4. O Orggo Supervisor procederd a andlise dos dados enviados pela Executora para
que sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos, conforme estabelecido no

Contrato de Gestio.

5. A cada periodo de 03 (trés) meses, o Orgao Supervisor procederé a consolidagéo e
analise conclusiva dos dados do trimestre findo, para avaliagio e pontuagdo dos

indicadores de qualidade que condicionam o valor do pagamento de valor variavel.

5.1. A avaliagio da parte variavel serd realizada trimestralmente, podendo gerar um
ajuste financeiro a_menor nos meses subsequentes, dependendo do percentual de

alcance dos indicadores, pelo CEPON, conforme Anexo Técnico IIL

6. Semestralmente, o Orgdo Supervisor procederd 2 andlise das quantidades de
atividades assistenciais realizadas pela Executora, verificando e avaliando os desvios
(para mais ou para menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas neste

Contrato de Gestio.

6.1. Da andlise referida no item anterior, poderd resultar uma repactuagdo das

quantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo
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econdmico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo,

acordada entre as partes nas respectivas reunides para ajustes do Contrato de Gestéo.

7. A anilise referida no item 06 (seis) deste documento nfio anula a possibilidade de
que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo em relagdo as clausulas que
quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela Executora e seu
correspondente reflexo econdmico-financeiro, a qualquer momento, se condigdes e/ou
ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades do

CEPON, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali prestada.

8. Os valores mensais supracitados no item 1 (um) contemplam a produgdo
SIA/SUS e SIH/SUS, o Décimo Primeiro Termo Aditivo, bem como toda produgdo

realizada referente ao Extra-teto/FAEC;
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II - SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO

Com a finalidade de estabelecer a sistematica e os critérios de pagamento, ficam

estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:
1. AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE
(Parte Variavel do Contrato de Gestédo — 10%)

Os valores percentuais apontados na tabela inserida Anexo Técnico III —
Avaliagdo da Parte Varidvel, para valoragdo de cada um dos indicadores sera utilizada

para o céalculo do valor varidvel a ser pago.

2. AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE
ATIVIDADE ASSISTENCIAL

(Parte Fixa do Contrato de Gestao — 90%)

2.1  Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados serdo
analisados semestralmente e efetuados nos meses subsegiientes aos periodos de

avaliacdo.

2.2 A avaliagio e analise das atividades contratadas constantes deste documento
serdo efetuadas conforme explicitado na Tabela que segue abaixo, cujo peso percentual
para as modalidades de servigos ambulatoriais equivalem a 60% (sessenta por cento) e
de servigos de internacio equivalem a 40% (quarenta por cento). Os desvios serdo
analisados em relagio as quantidades especificadas da atividade assistencial
especificada no ANEXO TECNICO I — Plano de Trabalho e, ndo havendo cumprimento
das metas, gerardo uma variagdo no valor do pagamento de recursos a ser efetuado a

Executora.

Tabela — Valor a Pagar segundo a Atividade Realizada

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR

Acima do volume contratado 100% do valor percentual (parte fixa) da atividade ambulatorial

AMBULATORIO contratado

Entre 85% ¢ 100% do volume | 100% do valor percentual (parte fixa) da atividade ambulatorial

(60% de 90%) Entre 70% e 8499% do volume | 90% X 60% X valor correspondente aos 90% (R$)
contratado
Menos que 70% do volume contratado 70% X 60% X valor correspondente aos 90% (R$)
Acima do volume contratado 100% do peso percentual da atividade de internagio
Entre  85% ¢ 100% do volume | 100% do peso percentual da atividade de intemagio
INTERNACAO contratado
(40% de 90%) Entre 70% e 84,99% do volume | 90% X 40% X valor correspondente aos 90% (RS)
contratado

Menos que 70% do volume contratado 70% X 40% X valor correspondente aos 90% (R$)
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ANEXO TECNICO III - AVALIACAO DA PARTE VARIAVEL

INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores estio relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos
usudrios da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados 4 efetividade da gestdo e

ao desempenho do CEPON.

A complexidade dos indicadores € crescente e gradual, considerando o tempo de

funcionamento do CEPON.

Serdo reavaliados os Indicadores de Qualidade podendo ser alterados ou
introduzidos novos pardmetros e metas, via Termo Aditivo, sendo que o alcance de um
determinado indicador, no decorrer de certo periodo, toma esse indicador um pré-
requisito para que outros indicadores mais complexos possam ser avaliados. Desta
forma, os indicadores que sdo pré-requisitos para os demais continuam a ser

monitorados e avaliados, porém ja nio tém efeito financeiro.

IMPORTANTE: Isto ndo significa que somente naquele periodo estardo sendo
avaliados. A andlise de cada indicador, a elabora¢do de pareceres avaliatérios e o
encaminhamento dessa avaliagdo ao CEPON serdo efetuados mensalmente,
independentemente do trimestre onde ocorrerd a acredita¢do de cada indicador para o

respectivo pagamento.

A cada ano serdo estabelecidas todas as regras e critérios técnicos para a
avalia¢do dos Indicadores utilizados para o calculo da parte variavel do Contrato de

Gestio.

Os indicadores constantes da proposta de trabalho constituem obrigagio

contratual.

Fica a Executora obrigada a apresentar a totalidade dos indicadores de

qualidade previstos na sua Proposta de Trabalho.

Para fins de afericdo e do pagamento correspondente a parte variavel (10%)

serio observados os indicadores especificados para a parte variavel, conforme

disposigdo abaixo.
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REGRAS E CRITERIOS PARA AFERIGAO DAS METAS E INDICADORES
DE QUALIDADE

Estabelecem-se como indicadores determinantes do pagamento da parte

variavel:
° Qualidade da Informacdio — 25%
° Atencdo ao Usudrio — 25%

° Tempo de Espera para o Agendamento Médico (1* Consulta) — 25%

o Tempo de espera para Inicio do tratamento Oncolégico (QT ou RT) - 25%

1. Qualidade da Informacdo - A valoragiio deste indicador sera de 25% em cada

trimestre.

Apresentacio de BOLETIM DE PRODUCAO AMBULATORIAL (BPAC. BPAI e
APAC) e HOSPITALAR (AIH)

Avalia a proporcionalidade de BPAC, BPAIL, APAC e AIH em relagdo a
atividade. Tendo em vista que o CEPON nio € emissor das APACs e AlHs e, portanto
depende de processo nas instancias da SES para liberagdo da documentagdo citada, a

meta a ser cumprida é apresenta¢do da totalidade (100%) das mesmas, referentes aos

procedimentos executados e autorizados pela SES em cada més de competéncia.

O prazo para a entrega da informagdo atenderd o cronograma estabelecido pela
Geréncia de Processamento da SES. Os dados devem ser enviados em meio magnético
(CD ROM) para a Geréncia de Saide da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Regional da Grande Florianopolis, contendo BPAC, BPAI, APAC e AIH do més de
competéncia. A reapresentagdo de procedimentos ou atrasos no faturamento devem ser

monitorados e norteados pela Geréncia de Processamento da SES.

O prazo para entrega da produgdo SIA/SIH/SUS na Geréncia de Saude da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Regional da Grande Florian6polis (18°
Regional) obedecerd o cronograma da SES, que esta vinculado ao cronograma do

Ministério da Saude/DATASUS.
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Serdo apresentadas também produgdes ndo registradas no sistema DATASUS,
por limitagio/falta de codigo dos procedimentos, ou por serem produgdes faturadas por
outras Unidades da SES para terceiros, com o objetivo de compor série historica ¢

composi¢io da produgio executada.
2. Atencdo a0 Usuario — Resolugiio de queixas e pesquisa de satisfagdo —
A valorac¢io deste indicador serd de 25% em cada trimestre.

A meta é a resolucdo de 80% das gueixas recebidas e o envio do relatorio

consolidado do servico de satisfacio do usudrio. Entende-se por queixa o conjunto de

reclamagdes recebidas por qualquer meio, necessariamente com identificacio do
autor, e que deve ser registrada adequadamente. Entende-se por resolugdo o conjunto
de agbes geradas por uma queixa no sentido de soluciona-la e que possa ser

encaminhado a seu autor como resposta ou esclarecimento ao problema apresentado.

A pesquisa de Satisfa¢io do Usudrio sobre o atendimento do CEPON destina-
se a avaliagdo da percepgio de qualidade de servigo pelos Pacientes. Em cada trimestre
serd avaliada a pesquisa de satisfagdo do usuario, por meio de formularios destinados e
este fim. Os formuldrios para pacientes serdo disponibilizados para manifesta¢ao
incentivada nos locais de atendimento buscando a avaliagdo de 2% do nimero de

consultas e internagoes.

Trimestralmente as manifestacdes sdo consolidadas. O envio das planilhas de
consolidacdio deverd ocorrer até o dia 20 do més imediatamente subseqiiente ao

trimestre referido.

3. Tempo de Espera para Agendamento Médico (1° Consulta — exceto cirirgica) -
A valoracio deste indicador sera de 25% em cada trimestre

Neste indicador pretende-se medir o tempo entre a solicitagdo de Agendamento
para 1* Consulta Médica e a Consulta efetivamente realizada (exceto cirtrgica), ou seja,
permitird otimizar o acesso do paciente com diagnostico oncologico. A Meta ¢ garantir

que este periodo seja de, no maximo, 20 dias.
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4. Tempo de Espera para Inicio do Tratamento Oncolégico QT e RT - A valora¢io
deste indicador sera de 25% em cada trimestre

Neste indicador pretende-se medir o tempo entre a solicitagio de Agendamento
para a 1* Consulta de pacientes com diagnodstico definido e o inicio do Tratamento

Oncolodgico. A Meta € garantir que este periodo seja de, no maximo, 45 dias.

Tabela - Indicadores

20 30 40

DESCRICAO META
trimestre trimestre | trimestre

Atender Prazo de
Qualidade da Informagdo Entrega 25% 25% 25%
(GEPRO)

Resolugio de

" ;
80% das queixas 15% 15% 15%
Atengdo ao Usudrio Pesquisa com 2%
dos pacientes de 10% 10% 10%
consultas e
internagdes
Tempo de Espera para Agendamento
) 20 dias 25% 25% 25%
da Consulta Médica
Tempo de Espera para o Inicio do
Tratamento  Oncolégico  (pacientes 45 dias 25% 25% 259,

com diagndstico definido)

Total — (100% de 10%) 100% 100% 100%




a ‘b
(4+0) 4
NS QYN + 505 sns oyN
0QINACU4 WICL GOIZNA0Kd

HOHHVA

1541 w101 ¥OIWA

{wal
{3) ¥INTHIdIO

alb

[5u) V101 HOWA

=21
la) coarfz00 93
0aIZNa0Yd V101

ol

{51 1101 HOTWA

“OYN

]

“AINA BOWA ‘oIl

N5 09YSS1I0YE
oonnacus

T eudeg
(54} 1104 HOTWA LN WOTIVA "o
tel sNs 00vs51I0¥4 DTIZNA0HY v}

SOLNIWICII0¥d 30 YHTINYId- Al OXINY

($u)TvL0L HOTVA

UNAYOTVA ‘o

£00T/T00 DI WSHIN VIIW

ey

CINYDIVD
VIOVE
OT3ZONYOL-YIISHYLOIELL OYIVINDILNY,

WOV OHIVS OYIVINILYEY,
1 0Q¥1 ¥avd | IVHOW34-0X02 OFIVINIILEY

VIMLINONYISI
d¥ 1 ST1dWIS NIWOaeY

SYIINJQIONI ¥ 0ANOY NINOTBY/

SONDITE0 + WH3LY) + dV ¢ D:.Z_.E

SWIINIQIDNI £ YINdYIs3 Dr_.ux_ﬂ 1#5&02 0.

{SYNIADN) SYNa | O

0y ¥0 50030

VIONIGIONIZ 013A0L0D

VINAVID

ohvag

MYINIAYI2-ONYALST OYIVINILLEY
TWHINN-0INdVIST OYSVINILLEY
OIVHALLNY

VIINJQONI T XVHOL

114434 3 ¥d F XYHOL

WIINFCIINI € XVHOL|

VIINFQIINI ¢ XWHOL

SYIINIQIINI € ONE3LS3

XYHQLIWIH 40d - SY131500

1H¥3d 3 3AN3Y4 35010053 VHVd YNMI0d

V3B13000-04IVS OYI9H,
HYENOT-0DVHOL (z:,_ﬂum
{1ws¥0a)] YIIYHOL YNN10D;

SYIINJQIONI § SYDNAO YEIYS-08INOT YNN10D
VHIVS-0BINOT YNMOD.

QX314 N0 O'L + TYHALY] + d¥  TWDIAYID YN10D
WHILVT + NW + ‘N4 303 VA SOIIS

ZINIH + WH3LVY + N - 30V4 VA SOS50.

SYIINFQDNI € HOINIINI ¥V

THILY + Ve : OINYHD!

(ZLYIH + NOLL3¥E / ¥NONAD + TVHILYT + vd) OINYHD
(ZLYIH + VL) WNAYD.
WYINBIONYW-OBONIL OYAVINDILEY

503(89|01e4 SIULK £I09NS
QI51H - WISdOIE - ONI¥3LN 070D CO CIDQIOLYD OWOLYNY IINVEI
W2IOHNYI Y334 - YWWIN 30 02190701Vd OWOLYNY 3NYX3
WISA0IE — VINVIN 30 0219010LYd OWYLYNY NV
(HOOWIHYIN ¥Od) SYNSTVYN m«.mﬁ._uuz 30 “1SIHONNWI

{ONINILA 0102 OLIDNI) "ANGD ¥II9UNYID Y34 TOLYd-OWOLYNY xw,

WIIDUNHID V334 - ONI¥ILN 0102 00 0DINI0LYd OADLYNY INVXI
SIVNOWYOH SIYSOINNL S38014303¥ 30 OVIVNINYNILIQ

WAV 3D 0219010L¥d0LID .mSa.xm_
(WNISYA-0DIANIY O._”uuxﬁ Y2ILQOND YID00LID 30 IAVXI

YHOT0MIIW MJ(Z.G«.).OU;.EU ..—(nU.—_u .m_\‘(xm
VALLYHIGSY YIS40I8/VISd0I8 ¥Od Y1300

eisdoid [B0ans
0¥3.0 30 0107 30 VIS40I9

O1413NGONI N0 ONIY3LN 0109 3 VIS4Ia|
HVEWOT OYINNd

VSSO¥9 VHINDY HOd YWVIN 30 OYINNY
VYW 30 OINGON 30 353¥3X%3 / VIS4QI8

X (10 2L 'S WOd ¥OYINIINO ¥INYLNINI VIS0
¥3N8 3GYAIAYD WA 001034 30 VISd0I8

YAINA 30 vISdQIa,
YNIOVA 30 VISdQIS]

VLVASQHd 30 VISA0I8

(VIdO3SOHNIE/YHINDY BOd] VN34 30 VISAOIE
21N 00 ViSd0I8

$310WM S3LEVd 3 3134 30 VISd0I8

30v4 va 3 OINYED On 0550 30 VisdQia

V3550 VINGIN 30 VIS40IR

©0DLLY4NIT OITONYS 30 VISd0IE

JONIVA0dIH 30 VISdOIE

vOIX38 30 VISdDlE

3134 30 SIVIDIIHIANS SIHOWNL 3T OYINNA/YISIQIa

OYIDSI0/0INIWINIIO

60L090V0Z0
S60090¥0T0
2800907020

6L0030%0Z0

090030+020
9£0090v020
8510507020
6210508020
ZLOPONOTO
STT0bOY00
v60070p020
9800%0v0Z0
8000505020
0900407020
FS00ROVOLO
EL00POPOZ0
SEQOVOPOZO
6100vOr0Z0
0410807020
£5T0E0v0Z0
SYT0EOVOTO
L5T0E0%020
660007020
ZLO0EOROZO
1£10200020
£210207010
LOTOTOVOZ0
£600TAROZ0
LL00ZOROZ0
6900TOF0Z0
v00Z0Y0Z0
YLOTOR0Z0
$210T0v020
artoTovoze
080010020
TLOOTOVOZO
£900T0¥020
5500101020

1800705020
££00706020
5900206020
6LO0L0E0LO
0£0020€020
ZTOAZOE0Z0
100205020
£400TOE020
SE00T0E020
6100108020
£8S0101020

3990101020
3990101020
190701020
090101020
6950101020
ZvsotoTozo
9750101020
50101020
0050101020
orpototaze
20v0T0T020
66EQTOT0Z0
2E0T01070
SYE0TOL0Z0
SLToT0T0T0
yzzoo1020
YETOTATOT
2500101020
0Z00TOT020

‘1084 091092

NOd3



‘un ‘an (5¥) 1101 BOWA
lisa) @
twal
05 YN + 305 sns oy
oaznGoUdTVIOl  OORZNOOk By

HOHHVA

‘Ao

1581 T¥LOL HOTYA

(o+al
fo) ¢oozfeon 83
CORZNOOY¥d WI0L

‘b

($4) T¥LOL HOTVA

oy

1

“LIN HOTYA ‘ab

$0S 0AYSS1084.
oaiNaoYd

2 eujded
154 1¥L01 HOWA LN HOTEA ‘ap 153) V101 HOWA
fa) SNS 0QVSSTI0UL OQIZNT0U4 v

SOLNIINICGII0Yd 30 YHTINVId- Al OXINY

2 W

£002/700 93 WSNIW VLI

o
— )
VIDOTOLVAIH N3 YLINSNDD 2L00TOLT
YIDOTOIINID W3 YLINSNGD 2L00TOTOED
SmD‘_DV.ﬁS_xun W3 VAINSNOD 2L001010£0
VOUYHOL VISHNYD W3 ¥AINSNOD  ZZ00T0T050
VOILSY1d YIDUNHID I YLINSNOD ZLO0TOTOED
(VISOIOLSVIN/OLI0HJ/OULSYD/YALLSIDIO) TvEID VIDENYID W3 YLINSNOD Z£00T0TOE0
©50253d 1 ¥I30¥D YO VISUNHID I YLINSNOD  240010TOEG
V1901010V 3 YIINSNOD| E£00TATOED
021a3W OL3IX3 93453 INILY ¥N 'dNS'N SIVNOISSIH0Yd 30 VLINSNOD 8Y00TOTOEQ
sauENg 50AN0 |T03NS
Vid0DS0410)  6Z00vOL1Z0
WAYEOOIOUYI0NLI3 9E00ZOTTZO
CECTIR
VI40JSOINDVHL  £E0QV0BOZO
VId0ISOONIEYY|  ST00V60Z0
VIJODSOINOES.  £TCOV00ZO
WId0ISONLINN NO/3 VIdOISOISD|  9T00206020
VI40ISOQIONOISSOLIY| 500106020
¥Id0JSONIDONAOKLSYIODYA0SE|  LE00T060Z0
VIdOJSONOTOD 6200106020
(VHILVIINA] BOIB3SN| OYBWIW 30 VIONYNGSSTH  OE00E0£020
0136 30 VONYNQSSTY ZZ00EOLOZO
HOINIANS VIINYND
XVHQLVIONVNQSSIH 5600200020
[1vH3LYINN] HOINIANS OMEINIW 30 VIJNYNQSSIH  £200204020
3INID /2 YLHOV/OYSYHOD 30 YIILINOWIW WIONVNQSSIY 6100204020
) QINYY 30 VIONVNQSSIY,  1900T0£070
WIIOVHOL 30 VIONVNQSSI.  9500T0L0Z0
VHOVS OGNOT 30 VIONVNDSSR  BY00F0L0Z0
TIE3IYID VIONYND
eyeifowol maKgns s e
VIOVENOIAA43IADL  LEOOE0S0Z0
HONIINI OUOWIN SIQIVINILEY 3001 6ZO0E090ZD
YOIN34NS NINOOEY 001 OT00E09070
XVHOLOOIL  TEOOZ09020
SIHVINDIONIAY SOLNINDISSOAIL|  £200209020
HOI¥34NS OHBWIW SIQAVINDLNYACIL|  ST00Z0%070
VOVZINOOVANGINOD VIVESOTIINOINGL,  £500T09020
OINYHI3Q3L  6L00T09020
YIOMOLVIISOL 0500703020
00025343000 7500105020
SI0MINDILEY N0 30V4 YO SOIISNO THVAVADL  vp00T09020
JLSVHANOD $/2 V2IDVHQL WNNIOD 30 21 9E00TO9070
LSVHLNOD §/3 VEDVS OBWQT VNMIOIDL 8200709020
WIASTIVNMIOIIL  0T001090%0
eywiSouossELIN (OIS
i . . IWNIDYASNYYL VIAVEOONOS-YELIN | 9950205020
{¥21901003NID | YIIAT3E VIAVHOONOS-¥HLIN 0970705070
| OIVIGEYOVHLY3 ) XYHOL VI4YHIONOSVHLIN  SETOE05020
JOIGIUIL IO VIWNDONOSYHLIN | LZT0Z0S020
[IVI34SNYEL VIA | VLVISONd VISVUDONCSVHLIN 6110205020
1Y ViA ) YAYISOHG 30 VIZVEOONGSVELIN  00L0Z05020
TYHILYIIA - SYIAYI 30 VISVHSONOSYELIN 2600205020
Y1I850 30 N0 #¥INJ0 04079 0 YIYKOONS VL1 6300205020
104253 ¥S108 30 VIAVHOONOS-YHLIN| 0400205020
OYOVINDILYY 30 VISVHOONOS-¥ELIN 7300705020
(¥OIX38 SNIY ) OIEYNIYN OH134VdY OO VIJVESONOS-YHLIN 9500205020
1VA0L NIWOGBY 30 VIAVHSONOS-VLIN 9900205020
(MINDISINOAYO]] BOIMIANS NIWOORY 30 VIVHOONDSWHIIN|  BEQIZOS020
o SYUNLNULSI 3 SOYOHO VIVOONOSVILIN 0000000000
4714400 WOD VIVHDONOS-VHIIN 0000000000
edojoipey (E10KNS
SIHOINIINI SOUGWIW OOINYIONYY.  9L10907020
T wnwag|  891090v070
SOLO¥00004 N0 34 05L030V0%C
THIXY + TWHILYT + dV V13LVd NO OHI30T0 EETO9OVOZO
TWHILYY + &Y OHNIOr  SZTO90KOZO
w0 L11090v020
“LNA YOWA ‘aLn
OYIHISIA/OLNIWIOINOHA ‘032044 0DIA0I

NOJd3:

O



WHNT 27 - YDINQHD ¥DLLDOINIT YINIINIY woowgajm
WOINGHD YIILPOINN YINIONZ)|  8S00E0KOE0
VHNI €7 - VUVE VALLVEINONOTIN ¥INI0O  OROOEOKISO
YHNT BT - VUV VALLYHIANONAOTIIN ¥INIOD  TEQOE0ROE0
WHNI #2 - ¥HYY VALLVE34110¥404NN WANIOD 30 VIdW¥3L0ININD  EZ00EOVOED

- g
£ eulded g /
———

VHNIT oT /d VALLVE3SNO¥JO3NIT VANIOO 30 WIdVHILOININD. STOOEQPOED

OGVANVAY TNILOEN YWONIDEYS 30 VIdV¥3LOININD|  00¥0Z0Y0E0
OQYANYAY $INJd 30 VINONDHYD  OLEQZOROEQ

FAIDIEIL 3Q OAVIINIYIIIONI WNONIDEVD! T9E0TOVOEQ

WHNI €2 = YAV 30 YWONIJEYD YSEQTOPOED

WHN BT - YI4vHILOINOWYOH - - YINYIA 30 YINONIDYYD 9VEOZOLOED

NOWHOH - YSNYdONTA S04 Vdvd DAISTIZRI - VINVN 30 WNONIDEYD SEEQTOVOED

(¥INON9] TvN3D DSOANIN YWALSIS OO STHONNL  OZEOZOVOE0
TNILSIANIOKLSYD VINOU1SI OO YOWNL  TEEOZOROE0

03$5Q VINODWYS|  EOEOZOROEQ

[WAIGIZ3Y NO B Al OIQYLS3) STIOW S3Luvd 30 YWODYS  06Z0ZOWOEC

G380 Al DIAVIS3) OIEYAC 30 WIT3LIE3 YNSIVW 403N TSZOZOVOED
QI3 N0 Al 01OYLS3] OIEYAO 30 TVILIA3 VNSV 1d0IN.  £LZ0201050
OUIDIHNOISIC DNV BOANL 30 ISVISYLIN | S9Z0ZOVOEQ

OMU3I4T YWONIDEYS] DOIIHNODSI0 OIYYWINd HONNL 30 ISVASYLIW | (5Z0Z0V0EQ
(MNONIUYIONIOY] OGIDIHNOISIA OI¥YWIHY YOWNL 30 ISVASYLIN|  652020%0€0
ONOITYW YWONYIZW  0E2020V0E0

SUNIND34 130 30 GOVIONIVIIANI NOWINd YAONIDYYD  Z2202060£0

(N OIOvLS3) SYN3IND34 N SYINT32 ‘NOVINe VWONIDWY)  ¥1E0200050

0300534 3 Y938V 30 T¥1134143 YNSITYA VISYId0IN | 9020205080

¥ W39V 20 3 YNV 1YNYD 30 ‘013N 30 We3aIa3 'NIDEYD|  Z6LOZOROEQ
ONIFILN 0100 DHYIONIY NC JQIONNIAIET YAONIDEYD  PRIDZOTOEO
0974053 30 JEYIONOY NO 3AI0WH30II YWONIDEYD | 9¢T0Z0K0E0

¥0 110 ¥3L38N 30 “TYNIY 3ATIE VO SIVN3Y SYINT3D 30 YWONIDSWD. 991020¥0E0
JONINY4OSYN 30 WAONINYD. OSTOZOYOED

WHNI €2 - ¥idvH3L0ININD (SDX3S SO SORMYIVYA 30 YWONIDUYD  THT0ZObOED
NI B - VidYH3LOIAIND - (SOX35 SO SORINYIVWYIA 30 YWONIJEYD  EETOZOVOE0
TYNIYAY 30 YWONIDEYD, STIOZOPOED

vAOandY.  LTTOZOVOEO

VNI £2 013H 30 VWONIDUYIONIAY.  B0T0C0V0E0

AN €T O13K 30 VINONIDYYOONIQY|  S600ZOVOED

“43L0INOWWHOH ¥ 3INALSISIY VIVISOuA 30 DUVIONIQY,  £BOCZOVOED

VHNI 07 - WILOINOWKOH - YAVISO¥d 30 JWVIONIOY,  6Z00ZOPOEQ

VHNI 1 - 'YILOINOWEOH - YLYISOHd 30 JUVIONIQY,  0300T0¥0F0

SYIMONYd 30 YWONIDHYIONIQY,  2500Z0¥0€0

OQVANYAY OOYWQLS3 30 VWONIZHYIONIQY| 7900707080

IdYEILOINOWHCH - OLINDAN 30 YWONIDEYIONIGY,  SE00Z0VOEO

WHNIT €2 NOI0D 30 YWONDYYIONIOY 820020100

WHNM O - NOTOD 10 VWONIDHWOONIOY,  OLOUZOPOED

edeINOPEY (19ANS 3 )

(QININYIYYL ¥O4) TYNOIIGNINTWIHL YOVINSOING) VIdVEIL0IOVY YHVd OLNIWYIINYYd|  91£0TOPOEO
82 30°0WIN - (03078 /¢) "TYNOSE3d OYIYAIOD 0% 80£0TOVO0EC

{04y ¥40d) mzoE.u.w 3 SNOLOS 30 ¥YANI NIV #620TOMOED

|04 HO)SNOLOA 3 @ OS HY3NIT HOOVSTTIOY NGO VidvE3LOIOVY 3820TOP0E0
{OLNIWYLYYL O] HOOYININIS W35 OLNIWYENYIE 0020T0F0E0

{"Lvil ¥0d) 3500 30 VXVA VLTV 30 UNDVER 30 TINVIA  L6EOL0ROZ0
(OLNINVLYEL ¥Od) BOGYINIAIS INOD DINIWYIINYI 6810107080

{OINIAYLYAL 404} TYNOSHIA TIBOWI N0 VYIS ¥SL0TOVOE0

(50 404} WINDIHD| TEOOTOVOEQ

¥3INYD /4 OAISNTIXE ‘3500 30 XL ¥1T¥ 30 "LINDYYE ££00TOPOEQ

R ; s . ; | seyAsue) @I01NS
| ) . o YVIOOION W3 YLINSNOD  Z400TATOED
VIVHILOIOVY W3 VITNSNOD  2400T0T050
VID0I0I0VY W3 YLINSNGD ZL00TOTOS0
VRLWINDISE N3 YIINSNOD!  2¢00TOT0R0
VOINJT2 VID0T0LYd W3 YIINSNOD!  ZLODTOTOED
VI0340140 W3 VLINSNOD  2L0QTONOED
VIYH310MAIND W3S VISOTOONO W3 YIINSNDD| 2000100
VIOOIOWTVLIO W VAINSNOD.  Z£ACTOTOE0
VIOHNIIOUNIN W3 VIINSNGD|  TLCOTOTOED
VISOIOLSYN WIVLINSNGD|  ZLOOTOTOEG
VID0101034N1 W3 YLINSNOD|  2£00TOTOEO

‘axe 151 V101 HOWA ao 153 v1QLYOIYA an ($4) w101 HOTWA LN EOIYA “an (53] w104 ¥OIWA LN HOIA ‘ale (54 WLOL HOWA LINA HOWA a
tirol ) vl fo+a) ik G0 OYAINISI0/CININIOIION ‘033084 09105
505 OYN + sns. NS YN (il wnmia {a) oaz/200 92 nhn:au.a fal 505 0OVS5I0%d DAIZNADHY vl £002/700 DI TWSNIW VLIW
CARNCONdIVIOL  DORNAOHS 0QIINAOH4 WIOL

HOdHVI NOd3

SOLNINIQID0Yd 30 VHTINYd- Al OXINY



‘aip ‘aip
lasal 1}
505 OYN + 505 55 0N

©OINGOY4 TVIOL oaiznaded

HOHHVA

{5u) wL0L HOWA

Ival
(3} v3nauasa

R

1$8) 1104 HOWWA

Dea)
fa} zo0z/zo0 93
OOIZNAOHd TVI0L

‘alp

[$3) WwLOLNOIWA

-O¥N

=)

“LINA HOWVA ‘atb

4§ 0OVSSII0U
oarnoaYd

(53) 1104 HOWA

0

v eudeg

LN HOWA wup

515 0aVs5II0ud 00IZN00YY

(wAITID3Y ©Z) SYaNOY SYIN3INIT

(YAIQI23Y ©T) SYQNOY SYINIIN3T

SYQNDY SYINIINIT

SIANINDISANS SISV - VANV ¥IILZ0T1IINCED VIWNIINGT

WHNI €T - YONSY ¥IILD013INOYd ¥INZINIT

VHNIT € - (0IQ¥1S3 ¥3NDIVAD) NIASQOH 30 YON3O

YHNIEZ - (OI0Y15T BINOIVNDINIYOGOH 3 YINTO

WHNI ®T - (A1 3 1| OiQv.53) NIXOQOH 30 ¥ON3OQ

(131 010v153] - NDI9GOK 30 YINIOT

(VIHQLYN340 50d) DDYWQLS3 30 VINONIDHYIONIAY

1135 - 031BOICLVA NO OIINJII Il OIAVLSI) VIAVIN 30 YINONINVD
03550 VINOIWYS|

QIN3HLXE 30 W3 § < HOWNL E5 O 29) - S310 S3A¥Vd 30 VINCIHYS|
WNODYSSOLSO

"£9/4) 2 ¥ SOIGVLSI) OIEYAD 30 T¥N3LId3 YNSITVIA VISY1dOIN
OIHYAQ 30 SYALLYNIWYID SYIN13D 30 VISYIdOIN

INI00) SYNIND3E SYIN3D 30 DOVDNIYZAIANI HYNOIWING VNONIDYYD
{411 OIGV.S3) SYNND34 OVN SVIN133 10 HYNOWTNE YWONIDEYD

) 050253 3 Y3382 30 30I0AYIAIET YWONIEYD

ISVASYAIN NS A @ 1 501QVLS3] IONI¥VAOSYN 30 YINONIDNVD

144 NG GOINJT3 11 DIOVAS3) (SOX3S SO SORINYIVINIA 30 YINONIJHY)
103 - 02IDET0LYE N DOINJTI 1| QIAYLS3) YNYIA 10 YNONIDEY)
HOL4323Y (0DI90T0LV4 NO QNI | OIAVLSI) YNVIA 30 YWONIIEY
1135 - 0019071014 N0 OJINJTY 1 DIOYLSI) YWYV 30 YWONIDUYD

¥d N0 Q3INJTD 111 OIAYLS3 SOX35 SO SCAINY)] YINYIN 30 YINONIDYYD
W02 - D2IDQIOLY NO OJINIT 1 OICVLS3) VINYIN 30 VINONIDUYD
1102+ 02I9Q10LYA NO OIINNTY 1l OIAVLS3) VAN 30 VHONIDHYD

¥ WO - 0219101V NO OJINJY Il O10Y153) YWVIA 30 YWOND¥YD
135 - 02I9070LYd 30 OOINTI I 0I0¥153] VIRV 30 qs_oz_&ﬂ

4 N0 OJINNI Il O1a¥LS3 (SOX3S SO SOBIY} YINYIW 30 YWONDHYD|

N0 O2IN1D 11{ 0IQYLS3) (SOXIS SO SOBIY]} WAWIA 30 YWONIZHYD

¥ N0 O3INI 11 01QVLS3) (SOXIS SO SOTNYIVINYIN 30 YINONIINYI
NOWHOH - [02I9010LVd 110 OINITI 1 010Y.LS3] VI 30 YWONIZHYD)
(298 STANQ NG 1 @ 1 SOIQYLS3) OL3Y 30 YWONIIYIONITY
(29852400 70 11l 1| 0IV153) NOTOD 30 VHONIDEVION3TY

o C IISIAYEIN VISVHLL0IAIND
(VINQLYNIAO J4d) OOVNQLS3 30 VWONIDUYIONIAY

WHNI BT YNODHVSS031S0/03550 VINDIUYS|
VHNI € - YWODHYSSO3SO,

et - (11l 01QV.S3) OIYAD 30 T¥3LIE3 VDIV VISVIdOIN|

VHNIT +2 - YNI¥3LNI VAN VO NO OIYYAO 30 1¥13Ld3 YNOTTVIN VISYI4OIN
WAINA 30 3QIOWHIAIAI YWONIDHYD

010V153) 0974051 30 YINONIIBYIONIAY N0 30I0INYICIA3 VINONIDHYD
SYNIND3Id S¥INT32 30 DAVIINIEIIIGNI HYNOWING WINONIDHYD

2 11 SOIQYLS3) SYN3NDI4 OWN SYIMT13 30 HYNOWIN4 YWONIZHYD
IONINVAOSYN 30 YINONIDYYD

:: D_n_(mmu- dovxmm 39 (:‘OZ_UE\U

J04IH 3 IONIYY SIVSYN-VHYd 50135 500 J0IDINII3 YINONIDYD|
NV SNIO¥YIN 3 TYNY TYNYD 30 '0L3 30 3QIQINY3AI4T VINONIDKYD|
153) ONIHLN 0109 OQ YWONIDHYDONIQY NO IQIONE3TIAI YWONIDEYD
| 010v153) - (SOX35 SO SOBWN) YWY 30 YIWONIDEYD
0ICYLS3) - (SOX3S 50 SO8AY] YWY 30 YINONIDHYD

VHNI - OALLISOd HOGYIEVIN VIINQED 35V4 W3 W1 30 ‘10
{OAISM2X3 3 0DINA “0300%d) VIKIINTIOINL

VINZINII0IML

HNI €2 SYDILYWS¥Id SYINTED 3 VISYIE0IN

4223 [41 wd‘u_qu‘wsn g:._uu wﬂ Smﬁ._mOmZ

YHNM €2 - unt.n__zw_._(z 30 NYE9 Ux_d_m 3q z_uUnDI 042 YINOINM
\HNI £T - 3aVGINOTVIN 30 AVHO OKIVA 30 NIXOGOH OVN YWOANIT

VHNN T (12 OIMILNY LYYL IN3S) 8D 131N ONTTSNVEL 4

WHNI T QAILISOd ¥OOVIUYIN OYIVA¥OISNYEL 30 35V W3 JA1 3010

*4SNVHL 30 ISVAN 8D N VIW3DNTY 4«_5;5_“.—0__25.0.
WHNI £ OALLISOd YOOVORYA Y2INQHD 35v4 A1 30 1D
¥HNIT T (03NJNONVS 1NOD) 4D F0I0NININT W 4
VHNI € °LiISOd J¥YA YOLLSYTE 35W4 D130 1D

VHNIT T (VHNN 2 ANV LvL 35 83 131N 9031 vUSy1a 4
VHNI L (VHNNZ LNV IVHL 031D 1364 ON31 VDILSYTE 4

(OINjNONYS T10YLNOD) 354 ¥3NTIYND W3 YDINQED JQIOTIIA YIEYHILOININD
15%) WA0L HOTVA “AINA HOTYA ‘et

OY3IEI5I0/OLNIWIIIO
w1 L0200 T TWSNIW VLW

SOLNIWICID0Y¥d 30 VHIINYId- Al OXINV

p—
6300909050
0L0030%0E0
2300907050
¥5009070£0
34009070£0
BE0VOED
020090100
110090¥0€0
570500050
S¥705000£0
L££2050%0E0
62205070£0
0120507020
202050700
661050V0E0
08TOSOF0ED
2210500060
VITS0K0ED
95T05070€0
FVLOS0%0E0
FLOSOR0E0
OET0SOv0E0
TZT0S070E0
E1105050€0
so1050v0£0
1600500080
£8005000£0
SL0050%0€0
1900507050
(900500080
6500509020
0v00S0¥OED
260050¥00
$20050¢050
© 810050v080
LLTov0v0ED
69L070P0E0
QSTOrOMOED
zyiorov0E0
VELOVOVOEO
3TL0POPOEQ
BTIOMOVOE0
00TOPOROE
9600¥0VOE0
380007050
0400P0OED
T900K0R050
£500p0¥050
5200907050
(500507050
62000050£0
0T00MOPOED
BTZ0EOOED
QTZ0£0v080
1az0E0v0£0
610605050
08T0£0%0¢0
TLT0£0%0%0
£9T0E00E0

SSTOEOR0EQ
LPI0EQPOE0

610605050
QTTOE0R0E0
TALOEOROED
POTOE0%050
0600£000£0
2800509020

PLO0EQPOED

'a330%4 OPIAQI

NOd3:



— \
I
——
7 m
( \/\./\./\
i Cm v 8380 T T i E £ - 1 g FE o/svsi woLNMSMSTOL
s9pI9Id0 [£300NS.
YNJ300D + T0WYLIIVHYE
O 0T GOINNITSNYYL OAISIZAY YIINVANG
OW 52 OJINY3ASNYHL DAISIOY VIINVINGS
U—.Z. Ho.m QIIAYIASNYYL OAISITV VINVINTS
[EUOPINN ©I9(Q [B1OWINS
(e331p 2p @1p 104} TYHILNG Y13
e edojoied MOMNS 3
E21u)9 2180|0184 3P SAWEX]
NOJID Op [EdSOH - SNS/HIS 19301
Qld S HIY
NOd3D 0P |€3(dsoH SHIY|
SOWBWIPA014 501N |OIANS
OYIVHIdSY /2 VIINDVYL 30 OYINNd 2900TOLEV0
3JLNIDV4 ¥0d OININYAIYAI0 WIS N0 /2 Il NVHO OALLYNI|  STOOTOTOPO
ISAUNIIOIVEOL  OPTOVOZIVO
VINYWVW 35310 ZTS0Z01000
'VId0ISOINDVEL  E6005060Z0
IYNIOVA OLSID 30 353AXT GHTOLOGOYO
0¥ILN 30 0dNQ4 30 3S3UIK L600I060TO
{4v0 03nuE ) ONIHILN 010 WHOISNYHL YNOZ ISTHINT 6800906090
IWNINCOEY wwukzwué.in 9610#0L0P0
SNAIN / YWOIDVIN 30 VHNLNS 3 OYSXS|  OPT0209080
050753 3 104 'dNS SY2YIY SYIA 10 HOWNL 30 ISTUFXA TZTOTORODO
ONIAYHS O¥ST1 30 vavdI3y 0TIOTOIO¥0
3134 30 UOANLI0 35I| pLODTOTOYO
OXINY ‘3134 OLNIWINIS VHNLNS OYS31 30 OYSX3  BS00TOT0%0
VINYLA? OYST1 30 OYSYINOVOIOUIITI  Ov00T0K0%0
OUILN 30 0107 30 OYSVINOYOIOULINI/OYIVZINILAVIOND | BPOOEOSOED
edes0wIND 9103905
351103150 YO HOQISINI TLOOBOPOEO
WIILVHLNI VIdVHILOMIND  S5008070E0
SOLDGINNYES 30 SYINOTOD 30 OLNIWIDSIED O JINVINAISTHOLYS.  Z10080%0E0
VIIN3I53100V 3 VIONY:NI YN YWOOBVSS03L50 30 3500 VATV 30 VIdV¥ILOIWING 0500£090€0
VHNI RE - VIDNIOSTI00Y 3 VIDNYSNI YN 43ONYD 30 vIdVEILOWING,  T500L0K0E0
YHNI BT - YIONIISTIO00V 3 WIINY4NI YN §3ONYD 30 YIdwHILOININD $Z00£090£0
{SONY 8T 31v) ¥IINFDSI10aY 3 VIDNYANI VN ¥IINYD| LT00L0v080
11 SYINT33 SIONVEO 30 ¥SNAT YWOSNI 30 VIdVHIL0ININD. 122030080
VHNI €2 - OINDIISIL 30 SONSNYIN STHONAL.  9TZGS0ROEO
VHNIT T - 01NDILS3L 30 SONSIVA STHOWAL,  80Z080V0E0
TWNOIZYLSID ¥IILSY18CH0EL q_mc.._n_szu 2EL090VOED
(03514 30 YWONID¥YI0IHOD) TYNDIJVLSIO YILLSYIH0408L VISYI40IN|  SSTOSONOEQ
0381 0XIVE 10 VINONIDHYIOINY? - VOILSYIG040LL VISYIdOIN 30 UD  BLTOSOVOEO
SYAILYNINYIO SYIM3D 30 YNVIHYAQ VISVIdOIN  0STO90%0E0
TWOYNOS-VHLX SYAILYNINNIO SYIN130 30 VISVI40IN. ST 030¥0E0
3 CIYI03WHILNI 0VOINOIVA 30 SAYHD 30 NIDOOH OVNVNOINN  SEL0S0FOE0
0 CI¥YIOIWHILNI FOVAINOTYIN 30 SNV 10 NIASOOH OYN VWOANI | LZ10S07080
3 OIMYIGIAK3LNI J0VTINONIVIA 30 SV 30 NIXSQOH O¥N WNOSNIT  6LL0S0VOS0
(VAIGIDIH EE) SYANOY SYIWINT1 0OTO90VOE0
‘an i 541 w102 HOWVA am ($4) TVLOL HOTWA "alo {$u11vL0L HOWA “LIND BOWA b {41 1v101 HOWA “LINA WOIYA ‘aln ($Sul vi0L HOTVA “LINDEOWA ‘g
a0} th ) OYAHI510/OLNIWIOIDIOYS 010084 02100
305 QYN +5NS SNSOYN _.:(_U(R,dv Q) L00T/200 93 o NEOQVESION] 1] S5 0AY$SII0ND OUZN0HS i L0GT/200 DI TYSNIW YW
OUINGONIVLOL  OOIINGOHd i oazNOoYd WLOL 0N o0NaoHd

gDFHVA | NOd3

SOLN3NIA3ID0Yd 30 YHTINYd- Al OX3NV



9 euiBey

(A

‘b ‘alb (541 IVLOLHOTA

avol U
SN5OYN+SNS snsoyN
OMZNA0H4 TWIOL 0QIZNA0YS

HOdHVA

23v4 - olazea3
“LINA WA a 5] WLOL EOWA “LINA HOWA Rt 154] 1VL0L BOTVA
S5 0QWSSTIOHS
S L] 515 0QYSSTI0Hd DOIZNACHS ()

SOLN3NIQID0¥d 30 YHIINVId- Al OX3INV

23v4 sopezjEnIeiuo) ogu §0JUBWIPA20I] |HITKNS
OQVANVAY BYIIE V¥ NC "9 00 YWONID¥YD 30 1D
{a) IWHILYIE VISVEOOWYA,
SRuRoPR
VOYNOIDVES VIIXYLO3¥IAST ‘DUNHI0IGVY |
QWINIDOS! MINH - VIKVLO3H3 1S3 /d "DUNHI0IONY,
4INH-YAYD N0’ LOIYILST DUNYDOIAYY /d OT¥H 30711

oWk

[250WIH) Y3550 YING3W 30 530NN 3 OLNIWYSSIO0NE.
ODIN3HIU3d NONYS DIGNCDY 3 ¥LII0D  OYIVZNISON.
{GYHWNHILNI) ¥3S50 VINOIA 3 2I0NODY 3 Y1302

WHNITZ - OALISOd HOAYIUYIN VIINQYD 354 W3 IW1 30 Hcm

“LNY YIINQHD 35¥4 INOD - OALLISCd YOOYOUYN du_zc_pu I5%4 W3 IW1 3010

{42 #B4uP | ONIBILN 0107 WHOISNYHL YNOZ 15383X3.

OYIIHISIO/OINIWIGIION

 saNoDsHY|

ND4I) OWLSHIY|

68E0Z0V0E0

&8L0EOY0C0

LTTOTOVOE0
GIZOTOPOS0
£OLOTOYOED

£600£01050
LL00R0T050
n.mgmqnuwu

6800105050

BIZOEOFOED
LYTOEOPOE0
GG0QE0H080
mmnBWDwn.ma
ZITOE0POE0
11£0Z0V0EQ

6100808020

03I0%d 0DIAPI

NOd3.



PAGINA 10

DIARIO OFICIAL - SC - N° 19.359

25.06.2012 (SEGUNDA-FEIRA) .

s

[:‘55212—8 I.J‘.-'d‘»d!i‘:i fMinan W. Rogério [6500 |05 |RS 297.001-5-01 |Jasé Gilsoni Jungles| 100,00 1 MO
[foTal . 570,00 377,700-6-01 ;::’:'a e Red qi000 1 | Rs
Legeirda de Motivos: ) . 653.190-3-01 |Matilde Maidech 100,00 1 RS
Ol — Outras Motivos; MO —Motorista; RS — Reunido de Servigo, N =

L5 - Curso, AU — Auditenia; OE — Operages Especiais; DD — TOTAL 1.661.09] 155

[nferenca de Oianas.
5 fo Morte, 12 de junho de 2012,
: alira do ordenador de despesas

RELATORIO N® 21742012

O Secretano de Estado da Saide, no uso de suas alribuigbes
& lendo &m vista o disposio no art. 93, § 7°, da Lei n® 9.831/95
e arl. 19, do Decreto n® 1.127/08, informa ¢ pagamento das
despesas relacionadas com o pagamento de didrias no més de
maio/2012.

%Ex_:ula

Legenda de Motivos:

OM ~ Outras Mativos, MO — Motarista; RS — Reunido de Servigo;
C8 - Curso, AU - Auditoria; OE — Operagdes Especiais; OD —
Diferenca de Diarias.

Mafra, 13 de junho de 2012.

Assinatura do ordenador de despesas

RELATORIO N° 220/2012
O Secreldrio de Eslado da Saiide, no use de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto no art, 93, § 7°, da Lei n® 9.831/85

Legenda de Motivos;

OM = Cutros Motivos; MO — Motorista; RS — Reunido de Servigo,;
C8 — Curse; AU = Auditoria; GE - Operagdes Especiais; DD —
‘Diferenga de Didrias.

Mafra, 13 de junho de 2012,

#Assinatura do ordenador de despesas

RELATORIO N° 219/2012

() Secretario de Eslado da Saude, no uso de suas atribuigdes
= lendo em vista o disposto no arl, 93, § 7°, da Lei n°® 9.831/95
2 arl. 19, do Decreto n® 1,127/08, informa o pagamento das
despesas relacionadas com o pagamento de didrias no més de
abril/2012

tdatricula  JNome Valor  |Qtde vMoD ti-
aaIoGs Anlonio Vil

255751701 |FAees fatonio illal - go o5l g | o
257 .001-5-01 15003 1.8 MO
351.2056-3-03 18500 18 RS
297.001-5-01 f.r sonn Jungles| 160,60 i MO
665.726-5-01 |Luiz Bamardo Maan [ 156,00( 1« RS
§14.577-0-01 | 72N FUQUNFLL a0l 1 | Rs
301,154-2-01 100.00 1 RS
244.834-0-01 [LERET] B BG
751-7-01 woool 1| MO
$51.205-3-03 RV RS
1 RS
sdedal G2 Fraas 1 RS

Nome Valor |Qtde |[Motive] © @rt. 19, do Decreto n® 1.127/08, informa o pagamenlo das
1755986 |ana Augusta Coan 106.00 |1 RS des_pasas relacionadas com o pagamento de diarias no més de
—— = maio/2012.
191851-3 steabanas  ypaols [es
[175567-8 a Uliana Ao 500,003 RS Matricula Nome Valor Qtde | Motivo
R s 17537-1-01 | Aloisio Jungbluth | 150,00 15 | OM
Busseg.g [J2e Viano Rosada 100001 |Rs ikt ke e '
Lunns 367514-01-9 | Andrea Telo 56,00 05 OM
5219- andira Minan W. Rogé 27500 |2 S . : -
?a?.l.: 8 |J a Minan W. Rogéno |2 -_UD 2.5 RS 176048-3-01 | Ana F. vog! 50.00 0.5 o
ool Lty 334295-6 | Beatz Soaes | 5500 |05 | OM
Legenda de Mbtivos: 347611-1 Cassia Cunico 5500 0.5 M
Ol - Qutros Motivos: MO - Motorista; RS - Reunido de Servigo; - = : i o
C5 - Cugso; AU - Auditoria; OE — Operagbes Especiais; DD — 378157-7-01 | Calisto Becker 600,00 |6 MO
Diferenca de Diarias. 238449.3.01 ce B, Wieb- 0000 |9 A
Brago do Mone, 12 de junho de 2012, D S0 AUMOD
3 3 belling
#ssinatura do ordenador de despesas
573935 Doralice Holz 350,00 3.5 AU
RELATORIO N° 218/2012 Mz B
O Secretario de Estado da Saide, no uso de suas altribuigdes adiaded DG, Pozealh 53,08 85 oM
& lendo em vista o disposto no arl. 93, § 7°, da Lei n® 9.831/95 176337-7 Inaci P. Hoffelde | 50,00 0.5 OM
¢ art. 19, do Decrelo n® 1.127/08, informa o pagamento das 5 . &
despesas relacionadas com o pagamento de dianas no mes de |00 189 MariAntonlolt, | 960,00 [ 6 A
main/2012 377752-9 Marie Duarte 50,00 05 MG
o 176819-7 Neuza Rilter 50,00 05 [L:{e]
fAatricula Nome Valor |Qtde |Motivo 3322853 Sinei B w0 5 =5
572:657-6-01 |Alcasia Frefter i Mo : sl etoln 2 103
tAann 1 BS Lrevelugao FES 2500
! MO TOTAL 300000 | 285
1 RS
lves| 11000 RS Legenda de Motivos:

Fifie [10000 |4 RS OM - Outros Mativos; MO — Motorista; RS — Reuniso de Servigo;
372.657-6-01 |&loisio Fiatier 3 MO CS — Curso; AU ~ Auditoria; OF - Operagdes Especiais; DD —
ToTA e Diferenga de Didrias.

L v il S40 Miguel do Oeste-SC, 31 de maio de 2012.

Assinatura do ordenador de despesas
49430

12° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N°

7

001/2007, FIRMADO ENTRE A SECRETARIA DE ESTADO

DA SAUDE E A ORGANIZAGAO SOCIAL FAHECE,
TERVENIENCIA DA SECRETARIA DE ESTADO DO PLANE-
JAMENTO,

O Secretario de Estado da Satude e o Secretario de Esta-
do do Planejamento. no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade com & Lei Estadual n°® 12,928, de 04/02/2004, e
alleragdes posleriores, torna publico:

OBJETO: Reslabelecer o Plano de Trabalho, a Si: ali

15 TERMO ADITIVO AQ CONTRATO DE GESTAO N*
002/2007, FIRMADO ENTRE A SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE E A ORGANIZAGAO SOCIAL FAHECE, COM IN-
TERVENIENCIA DA SECRETARIA DE ESTADO DO PLANE- '
JAMENTO., :

O Secretdrio de Estado da Saude e o Secretario de Esta-
do do Planejamento, no usa de suas atribuicdes legais, & enr
conformidade com a Léi Estadual n® 12,928, de 04/02/2004, &
alteragbes posteriores, toma publico:

OBJETO: O presente Termo Aditive tem por objsto restabelecer
o Plano de Trabalho, 2 Sislematica de Pagamento, a#valizgao
da Parte Variavel, bem como a Planilha de Frocedimentos, cor-
forme Anexos Técnicos |, Il 11l & |V deste aditivo, respectivamen-
te, para 0s meses de Maio a Dezembro do exercicio de 2012,
em conformidade com o Contrato de Gestaa n® 02/2007, parz a
gestdo do Centro de Pesquisas Oncelogicas - CEPON.

VIGENCIA: O presente Termo tem efeilo a partir de 01 de maii

de 2012 a 31de dezembro de 2012,
ITEM ORGAMENTARIO: Os recursos orgamentarios alocados
para o cumprimento desle Adilivo correrdo por conta do Progra-
ma 400 - Gestao do SUS: Agao: 11441 - Subvencio Financeira
as Organizagdes Sociais; Fonte: 0100; Elemento de Despesa. ,
33.50.41.00; Unidade Orgamentaria: 48091 - Funda Estadual
de Saude, relalive ao exercicio de 2012, ¥
SIGNATARIOS: Pelo ORGAQ SUPERVISOR, Dalmo Claro de”
Oliveira — Secretario de Estado da Saude; pela EXECUTORA
Tertuliano Xavier de Brito — Presidente da Organizagio Social
FAHECE; e pelo INTERVENIENTE, Filipe Freitas Mello — Secre-
\ario de Estado do Planejamento.
Florianépalis, 23 de maio de 2012, i .
DALMO CLARO DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Satde
FILIPE FREITAS MELLO
Secretério de Estado do Plangjamento «

49549

EXTRATO DE RESCISAQ DE TERMO DE COMPROMISS(,

REFERENTE AQ PROJETO ATIVIDADE MN° 4617 DA SECRE-

TARIA DE ESTADO DA SAUDE, CONVENIO M, 4380/0$-0
PROGRAMA “NOVOS VALORES", CELEBRADO COM A UMI-
PLAC, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL MN° 18.668, COMFOR-
ME DECRETO ESTADUAL N° 2,113, DE 18.02.2009

Termo
Estagiario Cpt Comp. Resciséo
N°
Luiz Guslavo Ra- . 5 .
mos Grass Koepp 085.671.618-75 [296/10 24/05N2
Carlas Jose dos |54 199 769.73 [418110 010612
Sanlos .

EXTRATO DE RESCISAQ DE TERMO DE COMPROMISSO
REFERENTE AO PROJETO ATIVIDADE N 4617 DA SECRE-
TARIA DE ESTADO DA SAUDE, CONVENIO N° 4385/06-3
PROGRAMA*NOVOS VALORES", CELEBRADO COM A UFSC

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL N® 18.598, CONFORME DE- .

CRETO ESTADUAL N° 2,113, DE 18.02.2009.

Pagamenlo, a Avaliagao da Parte Variavel, bem como a Planilha
de Pracedimentos, conforme Anexos Técnicos |, II, Il e IV deste
aditivo, respectivamente, para os meses de Abril a Dezembro do
exercicio de 2012, em conformidade com o Contrato de Gestao
n®01/2007.
VIGENCIA: O presente Termo tem efeito a partic de 01 de abril
de 2012 a 31de dezembro de 2012,
ITEM ORGCAMENTARIO: Os recursos orgamentarios alocados
para o cumpnimento deste Adilivo correrao por conta do Progra-
ma 400 — Gestdo do SUS; Agao: 11441 - Subvengao Financeira
as OrganizagBes Sociais; Fonte: 0100; Elemento de Despesa:
33.80.41.00; Unidade Orgamentéria: 48091 — Fundo Estadual
de Saude, relaliva ao exercicio de 2012,
SIGNATARIOS: Pelo ORGAO SUPERVISOR, Dalma Claro de
Cliveira - Secretaric de Estado da Saude; pela EXECUTORA,
Tertuliano Xavier de Brilo — Presidente da Organizag&o Social
FAHECE, e pelo INTERVENIENTE, Filipe Freitas Mello - Secre-
tario de Estado do Planejamento,
Floriantpolis, 02 de abril de 2012,
DALMO CLARO DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Saide
FILIPE FREITAS MELLO
Secretano de Estado do Planejamento

49543

Termo
COM IN; | Estagiario Cpf Comp. Rescisdo
N®
Afonso Henri-
que B, Baleeire |074.227.409-81 |248/10 19/05/12
Lacerda -
Aline Cristina da  |070.700.689-99 20910 sor0ai2, [
de Cunha
Pedrq M_endnn:;a 368.267.448-99 251/10 18105112
de QOliveira

EXTRATO DE RESCISAO DE TERMO DE COMPROMISSC
REFERENTE AO PROJETQ ATIVIDADE N® 4617 DA SECRE-
TARIA DE ESTADO DA SAUDE, CONVENIO N° 4385/09-0
PROGRAMA "NOVOS VALORES®, CELEBRADO COM A SED
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL N° 18.818, CONFORME DE-
CRETO ESTADUAL N° 2.113, DE 18.02.2009.

Termo
Estagiario Cpf Comp. Rescisdo
N . ___'__
Carlos Alberto Ba- " ;
: - 1/05{12 -
isla Dias Junior 082,195.629-94 |147/11 31005
Julia Schneider  |069.824.859-30 [34/11 14/05/12
Lutierre Dallon
Rodrigues da 074.177.509-31 |24210 01/06/12 N
Cruz "
Marcos Ducioni 1411 cog 9g0.35 [14511 01/06/12
D'avila

EXTRATO DE RESCISAO DE TERMO DE COMPROMISSO
REFERENTE AO PROJETO ATIVIDADE 4617 DA SEGRETA-
RIA DE ESTADO DA SAUDE, COMVENIO M 4378/0g-6. PRO-




