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GOVERNO DE

SANTA
CATARINA

SECRETARIA DA SAUDE

Resultado Final

Lista de Classificados

ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DO ESTADO DA SAUDE
Processo Seletivo Simplificado N° 010 /2024

TECNICO EM ENFERMAGEM - ITAJAI - Area de Assisténcia a Satide

Data de

Nascimento
Marcela Hanauer 26/09/1982
Jucicleia de Oliveira Silva 29/09/1982
Fabio Padilha 20/10/1989
FABIANA REGINA
RICARDO 09/04/1970
Alexandre Odair de Moraes 08/07/1974
Lucas
Hadgnei Reis Cordeiro 29/10/1975
CLAUDIOMARA FATIMA
SEPP DA SILVA 29/08/1976
CHRISTIANE DA SILVA
REBELLO 07/09/1976
ELAINE ALVES DA SILVA
LIMA 09/02/1980
Gltc,ely Adl‘lfina Lima de 07/07/1980
Oliveira Reis
Joice pimentel bedin 12/11/1982
SUELEN DOS SANTOS 02/01/1983

SODRE

Pontos
Curso

1
1

Pontos
Experiéncia
3
3

2.5

Pontuacao
Final

4
4

3.5

Observacao

Item cursos - Apresentou 1 certificado em
desconformidade com a Resolucdao do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital
(carga horaria minima de 300 horas). Nao
foram consideradas as experiéncias que nao
especificaram o exercicio do cargo/atuagdo
(Técnico em Enfermagem na area de
Assisténcia a Saide), conforme item 5.2.2 do
Edital. Ndo foram consideradas as experiéncias
com contrato sem data fim (em aberto) e sem
declaracdo que comprove a continuidade do
vinculo, conforme item 5.2.2 "c-c2" do Edital
e contratos com menos de 06 (seis) meses de
atuacdo (item 5.2.6 do Edital).

Item Cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolugdo COFEN n°
609/2019 - itens 5.1/Tabela 3 e 5.4.1 do Edital.

Item cursos - Apresentou certificado em
desconformidade com a Resolucdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital
(carga horaria minima de 300 horas).

Ndo foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuagdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Saude), conforme item
5.2.2 do Edital. Nao foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaragdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital e contratos com menos de 06
(seis) meses de atuacao (item 5.2.6 do Edital).
Item Cursos - Apresentou 1 certificado em
desconformidade com a Resolugdo COFEN n°
609/2019 - itens 5.1/Tabela 3 e 5.4.1 do Edital:
carga horaria minima exigida de 300 horas.

Item cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolugdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital.
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16

17

18
19

20

21

Martilene de Oliveira Santos

Graciene Moraes de Souza

FRANCIELLE SILVA DOS
SANTOS

cleocimara acacia deboni fritch

ROSELENE APARECIDA
RIBEIRO DE OLIVEIRA

franciele mara ribeiro da silva

eliaquim fonseca silva

Rosilene Ferreira de souza

Marlize Maria Maia

ROSELAINE COSTA
SARAIVA

05/08/1984

19/04/1985

02/07/1991

05/06/1994

17/05/1969

17/02/1990
13/04/1996

23/10/1978

23/01/1981

21/09/1982

0

2.5

1.5
1.5

2.5

2.5
2.5

Item cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolugdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital
(carga horaria minima de 300 horas).

Item cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolugdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital.

Ndo foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuagdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Saude), conforme item
5.2.2 do Edital. Ndo foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaragdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital e contratos com menos de 06
(seis) meses de atuacao (item 5.2.6 do Edital).

Declaragdo de Curitiba com assinatura
ilegivel.

Carteira Digital sem os dados pessoais, em
desconformidade com o item 5.2.2 "c" do
Edital - ndo considerada. Item Cursos -
Apresentou certificados em desconformidade
com a Resolucdo COFEN n° 609/2019 - itens
5.1/Tabela 3 e 5.4.1 do Edital: carga hordria
minima exigida de 300 horas.

Nao foram consideradas as experiéncias que
nao especificaram o exercicio do
cargo/atuagdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Satde), conforme item
5.2.2 do Edital. Ndo foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaracdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital e contratos com menos de 06
(seis) meses de atuacao (item 5.2.6 do Edital).
Periodos trabalhados de forma concomitantes
foram contabilizados uma tinica vez (item
5.2.7 "b" do Edital).

Néo foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuacdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Satde), conforme item
5.2.2 do Edital. Nao foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaragdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital. Periodos trabalhados de
forma concomitantes foram contabilizados
uma unica vez (item 5.2.7 "b" do Edital). [tem
cursos - certificados em desconformidade com
a Resolugdo do COFEN N. 609/2019 - item
5.1/tabela 3 do Edital (carga horaria minima de
300h)

Pag. 02 de 05 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SES 00254831/2023 e o codigo 4W4GVG80.

w
N
(2]
(=]



24

25

26

27

28

29

PAULA MINGOTTI
CHUCARRO

JUCELY KEILI NEUMANN
BAUTZ

ANNE GRAZIELA DIAS
ALVES

Kelly Sabrina Pires Reis

Dione Fatima de Souza

Carlos Alexandre Santos silva

Dilcinara Marques dos Santos

ELINAIANE NARA
PINHEIRO DA SILVA LIRA

20/05/1984

10/09/1987

11/03/1988

06/10/1988

15/06/1967

08/02/1977

03/10/1980

22/02/1989

0

0

1

0.5

1.5

Nao foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuagdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Saude), conforme item
5.2.2 do Edital. Assim como as experiéncias
com contrato sem data fim (em aberto) e sem
declaracao que comprove a continuidade do
vinculo, conforme item 5.2.2 "c-c2" do Edital
e contratos com menos de 06 (seis) meses de
atuacdo (item 5.2.6 do Edital). Periodos
trabalhados de forma concomitantes foram
contabilizados uma unica vez (item 5.2.7 "b"
do Edital).

DeclaragGes de experiéncia de Campo Largo e
Curitiba ndo consideradas pois ndo
especificaram o exercicio do cargo/atuacao
(Técnico em Enfermagem na area de
Assisténcia a Saude), conforme item 5.2.2 do
Edital.

Item cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolucdao do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital
(carga horaria minima de 300 horas).

Nao foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuagdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Satide), conforme item
5.2.2 do Edital. Nao foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaracdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital. Item Cursos - Apresentou 1
certificado em desconformidade com a
Resolu¢do COFEN n° 609/2019 - itens
5.1/Tabela 3 e 5.4.1 do Edital: carga horaria
minima exigida de 300 horas.

Ndo foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuagdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Saide), conforme item
5.2.2 do Edital. Ndo foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaracdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital e contratos com menos de 06
(seis) meses de atuacao (item 5.2.6 do Edital).
Item cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolugdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital
(carga horaria minima de 300 horas).

Nao foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuagdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Satide), conforme item
5.2.2 do Edital. Nao foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaracdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital e contratos com menos de 06
(seis) meses de atuacao (item 5.2.6 do Edital).
Item cursos - Apresentou certificado em
desconformidade com a Resolugdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital.

Experiéncias em desconformidade com o item
5.2.2 do Edital (ndo ficou comprovada atuacao
na area de assisténcia a satide)
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32

33

34

35

36

37

38

39

Camila Serrano Silva

Hellayne Karyne Nogueira da
Costa

SILMARA DOS SANTOS
MELO

JOSIANE APARECIDA DOS
SANTOS

Toni Atanasio

CARLIEUZA SILVA
RODRIGUES APARECIDO
DA SILVA

valdirene araujo de souza

Maria Raimunda Aguiar
Mendes

Paulo Santos abreu

17/02/1990

27/06/1991

22/06/1992

16/07/1970

02/05/1975

12/12/1977

02/04/1980

05/10/1982

17/11/1985

0 1
0 1
0 1
0 0.5
0 0.5
0 0.5
0 0.5

0.5
0 0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

Nao considerada a experiéncia com contrato
sem data fim (em aberto) e sem declaragdo que
comprove a continuidade do vinculo,
conforme item 5.2.2 "c-c2" do Edital. Item
cursos - Apresentou certificado em
desconformidade com a Resolugdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital.

Ndo foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuacdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Satide), conforme item
5.2.2 do Edital. Nao foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaragdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital e contratos com menos de 06
(seis) meses de atuacao (item 5.2.6 do Edital).
Item Cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolugdao COFEN n°
609/2019 - itens 5.1/Tabela 3 e 5.4.1 do Edital:
carga horaria minima exigida de 300 horas.

Curso em desconformidade com o item 5.4.1
do edital.

Ndo foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuacdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Satde), conforme item
5.2.2 do Edital. Nao foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaragdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital e contratos com menos de 06
(seis) meses de atuacao (item 5.2.6 do Edital).
Item cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolugdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital.

Nao foram consideradas as experiéncias que
nao especificaram o exercicio do
cargo/atuacdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Saude), conforme item
5.2.2 do Edital. Ndo foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaracdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital e contratos com menos de 06
(seis) meses de atuacdo (item 5.2.6 do Edital).
Item Cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolucao COFEN n°
609/2019 - itens 5.1/Tabela 3 e 5.4.1 do Edital:
carga horaria minima exigida de 300 horas.

Item cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolucao do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital.

Item cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolugdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital
(carga horaria minima de 300 horas).

Item cursos - Apresentou certificados em
desconformidade com a Resolugdo do COFEN
N. 609/2019 - item 5.1/tabela 3 do Edital
(carga horéria minima de 300 horas).
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RENATA RITIELLI
FERREIRA DA SILVA

13/03/1989 0.5

DIOGO DEMARCHI SILVA
Secretério da Satude
(assinado digitalmente)

0.5

Ndo foram consideradas as experiéncias que
ndo especificaram o exercicio do
cargo/atuacdo (Técnico em Enfermagem na
area de Assisténcia a Satide), conforme item
5.2.2 do Edital. Nao foram consideradas as
experiéncias com contrato sem data fim (em
aberto) e sem declaragdo que comprove a
continuidade do vinculo, conforme item 5.2.2
"c-c2" do Edital e contratos com menos de 06
(seis) meses de atuacao (item 5.2.6 do Edital).
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sgpe Assinaturas do documento

Caodigo para verificagédo: 4W4GVG80

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

~ 4/ DIOGO DEMARCHI SILVA (CPF: 010.XXX.009-XX) em 26/06/2024 as 20:24:57
‘ Emitido por: "SGP-e", emitido em 02/08/2023 - 13:06:44 e valido até 02/08/2123 - 13:06:44.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UOVTXzcwNTIfMDAYNTQ4MzFfMjU3MzMzXzIwMjNfNFcOR1ZHODA= ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SES 00254831/2023 € 0 cOdigo 4W4GVG80
ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




