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NOTA ORIENTATIVA ESP/NRS/N° 01 de 25 de janeiro de 2023

Dispde sobre direito a prorrogacéo de licenca maternidade de 120 dias para 180 dias.

O Ndcleo de Residéncias em Saude (NRS) informa que a prorrogacéo do prazo da licenca maternidade por
mais 60 (sessenta) dias sera concedida, quando requerida pela residente, conforme Lei n° 11.770, de 9 de
setembro de 2008, no Art. 1°, § 1°,

Esta prorrogacéo de licenca acontecera de forma remunerada e o responsavel pelo pagamento nestes 60
dias sera a fonte financiadora da bolsa (SES ou MS).

A fim de esclarecer os fluxos a serem realizados pelos Centros de Estudos, o NRS informa:

Para fazerem jus a prorrogacéo de 60 dias na Licenga Maternidade as residentes devem apresentar 0s seguintes
documentos:

1. Solicitacdo da prorrogacéo da licengca maternidade por 60 dias da residente (modelo em anexo) ou

2. Atestado médico de 180 dias corridos.

RESIDENTES COM BOLSAS FINANCIADAS PELA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE:

Residente deve encaminhar o pedido (modelo em anexo) ao Centro de Estudos em até 15 dias apés a
data do parto e o Centro de Estudos deve encaminhar a documentacao ao setor de afastamentos para ser inserida
no SigRH (aqueles que tiverem senha de acesso ao SIGRH ja podem inserir o documento) em até 30 dias apds a
data do parto ou do afastamento. A rubrica utilizada denomina-se “SALARIO MATERNIDADE - MEDICO
RESIDENTE/SES COM REMUNERACAO 60 DIAS”, tanto para Residéncia Médica como para a Residéncia
Multiprofissional.

RESIDENTES COM BOLSAS FINANCIADAS PELO MINISTERIO DA SAUDE:

Residente deve encaminhar o pedido (modelo em anexo) ao Centro de Estudos em até 15 dias ap6s a data
do parto e o Centro de Estudos deve acessar o Sigresidencias até 30 dias apés a data do parto ou do
afastamento e na ocorréncia da licenca maternidade marcar a op¢éo “Incluir prorrogacéo de licengca maternidade”.

Na sequéncia inserir o documento comprobatorio (requerimento da residente ou atestado de 180 dias).

Michele de Souza Aparecida de Céassia Rabetti
Coordenadora da Comissao Central de Coordenadora da Comissao Central de
Residéncia Multiprofissional Residéncia Médica
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