COMISSAO DE AVALIACAO, FISCALIZACAO E MONITORAMENTO
CONTRATO DE GESTAO N° 004/2022
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ATA DA 5* REUNIAO DA CAF

Hospital Regional Terezinha Gaio Basso - HRTGB
Organizacao Social Instituto Santé — IS

PSES: 51295/2026
LOCAL: Videoconferéncia
DATA: 07 de abril de 2026
HORARIO: 14h00min

Portaria n° 474 de 30/01/2026 - DOE n° 22699

Membros da CAF Representantes

Nicolli Martins Maciel Secretaria de Estado da Satude - SES
Agostinho Luiz Schiochetti Conselho Estadual de Satde - CES

Elen Débora Brinker Siqueira Regulacdo da SES

Andreia Lopes Regional de Saude de Sdo Miguel do Oeste

No dia 07 de abril de 2026, as catorze horas, foi realizada por videoconferéncia a 5* Reuniao
da Comissao de Avaliacao, Fiscalizagao e Monitoramento (CAF), referente ao Contrato de
Gestao 04/2022, firmado com a Organizacao Social Instituto Santé (IS), para o gerenciamento
do Hospital Regional Terezinha Gaio Basso (HRTGB), de Sao Miguel do Oeste/SC. A
reunido foi aberta pela Sra. Nicolli, presidente da CAF, que saudou a todos os presentes e, em
seguida, apresentou a pauta da reunido, conforme segue:

ITEM I - Relatério Final n° 010/2023 da GEMPC, referente a Prestacao de Contas do
Ano de 2023 - CG 04/2022 (SES 51295/2026);

ITEM II - Informes.

No inicio da reunido, foi informado aos membros que o processo eletronico SES 51295/2026,
contendo o Relatorio Final n® 010/2023 da Geréncia de Monitoramento das Prestagdes de
Contas (GEMPC), relativo a anélise da Prestacao de Contas de Recursos Publicos do Contrato
de Gestao 04/2022, relativo ao periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023 (ano de 2023), foi
encaminhado para ciéncia da Organizacdo Social Instituto Santé (IS). Também foi
mencionado que os documentos referentes ao processo, foram encaminhados para leitura
prévia dos membros da CAF, com o convite da reunido. Na sequéncia, foi relatado aos
membros da Comissao que a partir de janeiro de 2022, as prestagcdes de contas passaram a ser
analisadas por meio do Sistema de Prestacdo de Contas Econdmico-financeiro (SIPEF),
contratado pelas Organizagdes Sociais em cumprimento a Instru¢do Normativa (IN) n°
04/2021 da Secretaria de Estado da Administragdo (SEA), posteriormente substituida pela IN
n°® 67/2024/SES. Os langamentos apresentados pela Organizacao Social foram finalizados nas
seguintes classificacdes: Aprovado, Erro Formal, Ressalva e Nao Conformidade, cujos
conceitos sdo: Aprovado: Situagdo em que a analise da prestacdo de contas ndo identificou
erros formais relevantes ou inconsisténcias que comprometam a regularidade da execucao
dos recursos. Indica conformidade com as normas, clausulas contratuais e diretrizes
aplicaveis, demonstrando adequada aplicacdo dos recursos publicos e atendimento
satisfatorio aos objetivos pactuados. Erro Formal: Refere-se a erros burocraticos, técnicos
ou documentais que ndo comprometem diretamente o uso dos recursos, mas podem dificultar
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a analise da prestacdo de contas ou estar fora das exigéncias formais do processo. Ressalva:
Adverténcia sobre algo que ndo estd totalmente conforme o esperado, mas que nao
compromete a integridade da prestagdo de contas no seu todo. Indica que houve alguma
inconsisténcia, divergéncia, imprecisdo ou falta de documentacdo. Ndo Conformidade:
Descumprimento de normas, diretrizes, clausulas contratuais ou critérios estabelecidos para
a execucdo do objeto do contrato de gestdo, identificando-se agdes ou omissdes que
comprometem a regularidade da aplicagcdo dos recursos publicos. A definicdo dessas
conclusdes levou em consideracdo o tempo decorrido desde o inicio das andlises e a
possibilidade de adequacdo da prestagao de contas pela Organizagao Social. Em seguida, a
servidora Tatiana Pino Gomes, Diretora das Organizagdes Sociais e Terceiro Setor (DSOT),
iniciou a apresentacdo do item, informando que, no relatorio, foram realizadas 14
(catorze)verificagdes, com os seguintes resultados: 9 (nove) aprovado, 2 (dois) com erro
formal, 2 (dois) com ressalva e 1 (uma) nao conformidade, conforme quadro detalhado a
seguir.. Ainda, foi mencionado pela Sra. Tatiana que referente a verificagdo 8, onde
consta HEMOSC, leia-se HRTGB.

VERIFICACOES CONCLUSAO
1 — Receitas de doagdo Aprovado

2 — Recursos de a¢des judiciais Aprovado

3 — Piso Nacional da Enfermagem (PNE) Aprovado

4 — Fundo de Reserva Aprovado

5 — Chave de Nota Fiscal Eletronica (Nfe) Aprovado

6 — Despesas Administrativas Aprovado

7 — Recursos Humanos Aprovado

8 — Informagdes sobre impostos Aprovado

9 — Divergéncias de dados Aprovado

10 — Auséncia de assinaturas Erro Formal

11 — Apoio da Controladoria-Geral do Estado (CGE) Erro Formal

12 — Despesas fracionadas ao mesmo prestador Ressalva

13 — Auséncia de or¢amentos, cotagcdes ou pesquisas de precos. Ressalva

14 — Pagamento de juros e multas Nao conformidade

Em relacio a verificacao de nao conformidade apontadas no Relatorio Final da Prestagcao
de Contas: 14 — Pagamento de juros e multas: “... permanece pendente de devolugcdo ao
contrato de gestdo o valor de RS 6.448,75, referente ao pagamento de Imposto de Renda
realizado com atraso”, os membros da CAF aprovaram a Prestacio de Contas Anual de
2023 do Contrato de Gestao 04/2022 - HRTGB/IS (SES 51295/2026). Quanto a
restituicio do valor total de RS 6.448,75 (seis mil, quatrocentos e quarenta e oito reais e
setenta e cinco centavos), referente a nao conformidade apontada na verificacao 14, foi
colocado em votagdo conforme quadro abaixo.

Membros da CAF Prestacao de Contas 2023

Nicolli Martins Maciel Favoravel a devolucao do valor de R$ 6.448,75
referente ao item de ndo conformidade

Elen Débora Brinker Siqueira Favoravel a devolugao do valor de R$ 6.448,75
referente ao item de ndo conformidade
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Favoravel a devolucio do valor de RS 6.448,75

Andreia L : . '
ndreia Lopes referente ao item de ndo conformidade

Desta forma, os membros da CAF aprovaram a devolu¢ao do valor total de RS 6.448,75
(seis mil, quatrocentos e quarenta e oito reais e setenta e cinco centavos), referente a nao
conformidade apontada na verificagdo 14. Diante do_exposto, foi solicitado pelo Sr. Pedro
Cézar Peliser, Diretor Adjunto do Hospital Regional Terezinha Gaio Basso, que a devolucio
do montante apurado ocorra por meio de desconto no valor do repasse de custeio do
contrato vigente, referente ao més de julho de 2026, proposta que foi acatada pelos membros
da CAF presentes na reunido, os quais assim decidiram, considerando que a unidade ja possui
outros valores parcelados no ambito do contrato de gestdo, conforme atas de reunides
anteriores da CAF. Caso o Contrato de Gestdo vigente seja encerrado antes do prazo
estipulado, os valores remanescentes deverao ser restituidos de forma imediata e integral pela
Organizagao Social a Secretaria de Estado da Satde de Santa Catarina. Além disso,
recomendaram que a Organizacdo Social Instituto Santé (IS), juntamente com o Hospital
Regional Terezinha Gaio Basso (HRTGB) a adog¢do de providéncias com vistas a
padronizagdo e ao aprimoramento do preenchimento das informacdes nos sistemas, de modo
a assegurar a integridade, a consisténcia e a qualidade dos dados encaminhados a Secretaria.
Recomendou, ainda, a revisdo e o fortalecimento dos controles internos operacionais e
financeiros, com especial atencdo as rotinas que ensejaram erros formais e ressalvas, bem
como a observancia dos procedimentos de contratagdo, incluindo a realizagdo de orgamentos,
cotacoes ou pesquisas de precos, em conformidade com os normativos vigentes.
Adicionalmente, a Comissdo recomendou a adequada formalizacdo dos documentos
administrativos, garantindo a presenga das assinaturas exigidas, o acompanhamento ¢ a
corre¢do de eventuais divergéncias de dados entre os modulos financeiro e de recursos
humanos, de forma a assegurar a conformidade das informag¢des, bem como a adogao de
medidas destinadas a preven¢do do fracionamento de despesas, com vistas a garantir a
transparéncia e a economicidade nas contratagcdes; conforme sugerido pela GEMPC ao final
do relatorio. Por fim, citado ITEM II - Informes, ap6s questionamento da Sra. Tatiana acerca
da restitui¢do do valor mediante desconto no repasse efetuado pela SES, ficou definido pela
Comissdo que, para o periodo analisado, referente a prestacdo de contas de 2023, e
considerando a existéncia de outros valores ja parcelados pela unidade, o montante a ser
ressarcido a SES sera realizado por meio de desconto no valor do repasse de custeio do
contrato vigente. Ressalta-se, entretanto, que, para novos relatorios, as formas de restituicao
poderdo ser avaliadas e analisadas conforme sugestdo da area técnica. Ainda, foi solicitado
pelo Sr. Pedro Cézar Peliser, Diretor Adjunto do HRTGB, que constasse em ata o pedido de
apoio a esta Comissdo no ambito do processo SES 55282/2026, referente a solicitagdo de
reajuste de valores do contrato de gestao vigente, considerando que, nos dois primeiros anos
de execucdo contratual ndo houve acréscimo no valor do custeio repassado a unidade.
Informou, ainda, que no més de maio havera novo reajuste na folha de pagamento, bem como
que, em julho de 2026, serd paga a primeira parcela do 13° salario aos funcionarios, o que
tem gerado preocupacdao quanto a possibilidade de atrasos nos pagamentos a fornecedores,
em razdo do desequilibrio financeiro j& constatado pelos dirigentes da Organizagdo Social e
do consequente aumento na folha de pagamento. O Sr. Rodrigo Lopes, Diretor-Geral do
HRTGB, também ressaltou que os recursos provenientes de emenda parlamentar ndo podem
ser utilizados para custeio da unidade, destinando-se exclusivamente a investimentos, o que
levou a unidade a utilizar recursos do fundo de reserva. Diante desse cenario, a Sra. Tatiana
P. Gomes, Diretora da DSOT, informou que o referido processo sera encaminhado a
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Organizagao Social Instituto Santé, a fim de que sejam anexadas ao processo as informacgoes
e os documentos comprobatorios necessarios para validar as colocagdes apresentadas pelos
representantes do HRTGBY/IS aos membros da CAF durante a reunido. Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a reunido, sendo a presente Ata lavrada e assinada pelos membros da
CAF presentes.

Nicolli Martins Maciel;
Elen Débora Brinker Siqueira;
Andreia Lopes.

Floriandpolis, 07 de abril de 2026.
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

NICOLLI MARTINS MACIEL (CPF: 055.XXX.449-XX) em 14/04/2026 as 17:26:21
Emitido por: "SGP-e", emitido em 02/05/2023 - 13:56:33 e valido até 02/05/2123 - 13:56:33.
(Assinatura do sistema)

ANDREIA LOPES (CPF: 024.XXX.649-XX) em 14/04/2026 as 19:36:01
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:18:25 e vélido até 13/07/2118 - 13:18:25.
(Assinatura do sistema)

ELEN DEBORA BRINKER SIQUEIRA (CPF: 009.XXX.339-XX) em 16/04/2026 as 16:17:47
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