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PRIMARIA A SAUDE

%yt Vinculo e Acompanhamento Territorial
% (VAT): Guia de Calculo - NT 30/2025

Visao Geral do VAT

Nota Maxima: 10 Pontos

O resultado final € a soma da
Dimensao Cadastro (30%), Dimenséao
Acompanhamento (70%) e

0 Bonus de Satisfagao.

Cadastro Q Bonus de

(30%) Acompanhamento

Satisfacao
(70%) y

Dimensao Cadastro

(Peso 30%)

Dimensao Acompanhamento
(Peso 70%)

Critérios de Validade

Considera cadastros individuais (MICI) ativos,
atualizados nos ultimos 24 meses e dentro
da area de atuacao.
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Peso 0,75: Peso 1,5:
MICI MICI + MICDT
Cadastro Individual da Cadastro Individual
pessoa no sistema, sem  vinculade ao Cadastro
o vinculo domiciliar Domiciliar e Territorial
completo. (Pessoa + Domicilio).

Conversao do Resultado Cadastro (%)
em Escore (Pontos)

Resultado % Escore Classificagao
30 I
65% a 84,9% 2,25 Bom

45% a 64,9% 'S Suficiente
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Bonus de Satisfacao

e Resultado Final

ganha +0,30 pontos; se < 5%,
ganha +0,15.
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Regra dos 12 Meses

Pessoa acompanhada é aquela com mais de
um contato assistencial em 1 ano, sendo pelo
menos um deles uma pratica de cuidado.

Pesos de Vulnerabilidade

O acompanhamento de pessoas em situagoes
especificas gera mais pontos para a equipe.
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Peso1,0 Peso1,2 Peso13 Peso2,5

Semcritario  Crianga (0-9  Beneficidrio  Crienga/iduso
de anos) OU de PBF ou + Beneficidrio
vuinerabilidade Pessoa Idusa BPC PBF/BPC
(60+)

Conversao do Resultado Acompanhamento
(%) em Escore (Pontos)

Resultado % Escore Classificagao
70 IR
65%a849% 5,25 Bom

45% a 64,9% 3,5 Suficiente
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avaliados pelo usuario, a equipe
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Bonus Classificacao Final da Equipe
“Meu SUS Digital" A soma de Cadastro + Acompanhamento

+ Bonus define o conceito:
Se 2 5% dos atendimentos forem g EE——

>85 7-85 5-69 <5

(Otimo) (Bom) (Regular)
V.

Fontes: NOTA TECNICA N° 30/2025-CGESCO/DESCO/SAPS/MS.
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Elaborado por: Coordenagao de Avaliagao e Apoio Institucional - Diretoria de Atengado Primaria a Saude.
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